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  ปรัชญา

 “ความรู้คู่คุณธรรม นำสร้างเสริมสุขภาพ และความปลอดภัย”

วิสัยทัศน์

“เป็นสถาบันการศึกษาด้านสาธารณสุขเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ในระดับอาเซียน”

พันธกิจ

1) ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพด้านสาธารณสุข

2) สร้างองค์ความรู้ใหม่ในด้านสาธารณสุขศาสตร์

3) บริการวิชาการด้านสาธารณสุขแก่ชุมชน

4) ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสาธารณสุข

5) บริหารจัดการภายใต้การกำกับดูแลกิจการที่ดี
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สาส์นจากคณบดี 

 รองศาสตราจารย์ ดร.ภก. พุฒิพงศ์  สัตยวงศ์ทิพย์ 
 คณบดี 

รายงานการดำเนินงานคณะสาธารณสุขศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คือระหว่างวันที่ 
1 ตุลาคม 2560 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2561 จัดทำขึ้นเพื่อเป็นการรายงานผลการปฏิบัติงานตามพันธกิจ 
คำรับรองปฏิบัติราชการและระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโดยได้สรุปผลงานที่โดดเด่นในรอบปี  

คณะสาธารณสุขศาสตร์สามารถขับเคลื่อนพันธกิจในแต่ละด้าน จนบรรลุประสงค์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
ความสำเร็จดังกล่าวเกิดจากความร่วมมือของอาจารย์บุคลากรสายสนับสนุน นักศึกษา และศิษย์เก่า ตลอดจน
ภาคประชาชนที่เกี่ยวข้องเป็นกำลังสำคัญในการดำเนินงานโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ทำให้คณะสาธารณสุข
ศาสตร์ มหาวิทยาลับราชภัฏนครราชสีมามีผลการดำเนินงานที่ดี และเป็นที่ยอมรับของสังคม 
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ยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 

เป ้าประสงค์  : 

กลยุทธ์  :

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาท้องถิ่น

เป ้าประสงค์  : 

¡ลยุทธ์  :

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการอย่างยั่งยืน

เป ้าประสงค์  : 

กลยุทธ์  :

1. การบริหารหลักสูตรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่าการบริหารหลักสูตรเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพเกิดความคุ้มค่า

2. บัณฑิตมีทักษะในศตวรรษที่ 21 และเป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ
3. บัณฑิตมีงานทําและสามารถสร้างงานได้ด้วยตนเอง

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารหลักสูตร
2. เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขันของบัณฑิต
3. พัฒนาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
4. สร้างเครือข่ายศิษย์เก่า
5. เพ่ิมสมรรถนะอาจารย์

1. ชุมชนและสังคมมีความเข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองด้านสุขภาพได้อย่างย่ังยืน
2. ชุมชนท้องถิ่นสามารถอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ส่งเสริมการพัฒนาศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ท้องถิ่น

โคราชด้านสุขภาพได้อย่างเหมาะสม

1. การจัดกิจกรรมพัฒนาท้องถิ่นด้านสุขภาพ
2. การพัฒนาสังคม สาธารณสุข ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
3. การอนุรักษ์ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4. การติดตาม ประเมินผล และการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผลงานการพัฒนาท้องถิ่นด้านสุขภาพ

1. บุคลากรมีศักยภาพ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมืออาชีพและมีความสุขในการทํางาน
2. สามารถรักษาวินัยทางการเงินการคลังได้อย่างมั่นคง
3. เป็นหน่วยงานสีเขียวที่มีเทคโนโลยีที่ทันสมยั (Green and Smart Faculty)

1. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารงานบุคคล
2. ปฏิรูประบบงบประมาณ การเงิน การคลัง และพัสดุ
3. เพ่ิมความสามารถในการจัดหารายได้
4. การพัฒนาสู ่Green and Smart Faculty



รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

PH NRRU

สารสนเทศที่สำคัญ

1. ประวัติความเป็นมาของคณะสาธารณสุขศาสตร์

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมามีความตระหนักและเห็นความสำคัญในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ เพื่อตอบสนองนโยบายการพัฒนาสุขภาพประชาชนจึงได้เปิดสอนหลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการพัฒนาสุขภาพชุมชนตั ้งแต่ ปี พ.ศ. 2546 และเปิดสอนหลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรบัณฑิตตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2552 โดยอยู่ในความรับผิดชอบของโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์สังกัดคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ปี พ.ศ. 2556 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิตมีนักศึกษารวมทุกชั ้นปีประมาณ  1,200 คน
มหาวิทยาลัยจึงมีนโยบายยกฐานะโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์ให้เป็นคณะสาธารณสุขศาสตร์ได้จัดทำ
โครงการจัดตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร์ขึ้น ต่อมาได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยโดยมีประกาศจัดตั้งคณะ
สาธารณสุขศาสตร์เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2556  

ปี พ.ศ. 2557 มีการเปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรีเพิ่มอีก 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และ ปี พ.ศ. 2561 มีการเปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญา
เอก 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

ปัจจุบันมีหลักสูตรที่เปิดสอน จำนวน 4 หลักสูตร คือ 
1. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
3. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต
4. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต
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2. โครงสร้างการบริหาร คณะสาธารณสุขศาสตร์

คณบดี

รองคณบดี
ฝ่ายจัดการ
ศึกษาและ

จัดการความรู้

รองคณบดีฝ่าย
วิจัยและบริการ

วิชาการ

รองคณบดีฝ่าย
กิจการนักศึกษา

และวิเทศ
สัมพันธ์

รองคณบดีฝ่าย
วางแผน

และบริหาร

หลักสูตร หัวหน้าสำนักงาน
คณบดีี

ประธานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

ประธานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 

ประธานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน

ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย

ภาพที่ 1 แผนผังโครงสร้างการบริหาร คณะสาธารณสุขศาสตร์

3. วัตถุประสงค์ของคณะสาธารณสุขศาสตร์

3.1 จัดการศึกษาด้านสาธารณสุขให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม
3.2 จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถ เจตคติ ทักษะกระบวนการ ทางด้านสาธารณสุข 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาท้องถิ่น
3.3 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ พัฒนาตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ตลอดจนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาค้นคว้าวิจัยและนวัตกรรมทางด้านสาธารณสุขเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อชุมชนและประเทศชาติ
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4.1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน)

4. คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์

4.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย)

 หลกัสตูรสาธารณสขุศาสตรบณัฑติ (สาขาวชิาสาธารณสขุชมุชน) ไดก้ําหนดคณุลกัษณะบณัฑติที่
พึงประสงค์ไว้ดังน้ี 

       4.1.1 เป็นนักวชิาชพีสาธารณสขุ ปฏบิัติหน้าที่ด้วยความรบัผดิชอบ มีคุณธรรมจรยิธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพสาธารณสุข เคารพในศักด์ิศรีของความเปน็มนุษย์    

4.1.2 คิดอย่างเป็นระบบ มีเหตุผล และวิเคราะห์์สถานการณ์ด้านสุขภาพของชุมชนชนบท ชุมชนเมือง 
และชุมชนอุตสาหกรรมได้อย่างเป็นองค์รวม  

4.1.3 วางแผนแก้ปัญหา และปฏิบัติงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมได้อย่างสร้างสรรค์และมี
ประสิทธิภาพ ร่วมกับชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้องตามท่ีกฎหมายกําหนด  

4.1.4 ให้บริการวิชาการสาธารณสุขและสร้างเสริมสุขภาพแก่ประชาชนและหน่วยงานอ่ืนๆ ได้         
4.1.5 ทํางานเป็นทีม มมีนุษย์สัมพันธ์ มีทักษะการสื่อสาร และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสม

มีประสิทธิภาพ  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย) ได้กําหนดคุณลักษณะ
บัณฑิตที่พึงประสงค์ไว้ดังน้ี 

4.2.1 มีความรู้ ความสามารถ และทักษะ การคาดการณ์ ตระหนัก ประเมิน และควบคุม ปัจจัย
สิ่งแวดล้อมในการทํางาน รวมท้ังควบคุมอุบัติเหตุและอุบัติการณ์ โดยสามารถประยุกต์องค์ความรู้ไปใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพได้ เพ่ือให้ผู้ประกอบอาชีพมีสุขภาพที่ดี มีความปลอดภัยไม่เกิดความเจ็บป่วยหรือโรคจากการ
ทํางานสอดคล้องตามกฎหมายหรือมาตรฐานทางวิชาการ 

4.2.2 มีความรู้ความเข้าใจในประเด็นปัญหาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สามารถเลือกใช้
เทคนิคทางระบบการจัดการที่เก่ียวข้องกับอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน 
สามารถใช้ข้อมูลสถิติ ระบาดวิทยามาวิเคราะห์หาปัจจัยเสี่ยง และผลกระทบต่อสุขภาพอย่างเหมาะสม 

4.2.3 เป็นผู้นําทางวิชาการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน 
มีความสามารถในการทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล 

4.2.4 มีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ และสามารถสื่อสารกับ
บุคคลกลุ่มต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม รวมท้ังสื่อสารด้วยภาษาสากล 

4.2.5 มีความรู้ความสามารถด้านกฎหมายอาชีวอนามัยความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมใน 
การทํางาน กฎหมายสาธารณสุข และกฎหมายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 

4.2.6 มีคุณธรรมจริยธรรมในการดํารงชีวิต มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยคํานึงถึง
จรรยาบรรณวิชาชีพด้านอาชีวอนามัยความปลอดภัยและด้านสาธารณสุข 
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หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ได้กําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ไว้ดังน้ี 
4.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการแก้ไขปัญหา และตัดสินใจเชิงจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

ภายใต้กรอบจรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมาย  
4.3.2 มีความสามารถค้นหาและแก้ไขปัญหาสุขภาพของประชาชน โดยใช้ความรู้ทางสาธารณสุขและ

ศาสตร์ที่เก่ียวข้องในการประเมินความจําเป็นด้านสุขภาพ สถานการณ์ปัญหา วิเคราะห์ปัจจัยที่ทําให้เกิด
ปัญหาสุขภาพ และวางแผนแก้ปัญหาสาธารณสุขได้  

4.3.3 วิเคราะห์ และสังเคราะห์ผลงานวิจัย หรือดําเนินการวิจัยได้อย่างถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัย
และวางแผนพัฒนาระบบสุขภาพที่สอดคล้องกับบริบทสังคม  

4.3.4 สามารถประเมิน วิเคราะห์ สังเคราะห์ วางแผน บริหารจัดการ กํากับดูแลโครงการ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ได้อย่างมีประสิทฺธิภาพ  

4.3.5 มีทักษะในการสื่อสารและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านสาธารณสุข ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม  

4.3.6 มีภาวะผู้นํา มีมนุษยสัมพันธ์ดี ทํางานเป็นทีมร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ ภาคีเครือข่ายและ
ผู้เก่ียวข้อง เพ่ือแก้ไขปัญหาสาธารณสุขระดับท้องถิ่นประเทศ และนานาประเทศได้ 

4.3 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 

4.4 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต ได้กําหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ไว้ดังน้ี 
4.4.1 มีคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีดุลยพินิจเชิงจริยธรรมที่เหมาะสมกับบริบททางสังคมและ

วัฒนธรรม 
4.4.2 มีความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในเน้ือหาทางวิชาชีพ มีความชํานาญในการปฏิบัติวิชาชีพ

สาธารณสุขเฉพาะด้าน 
4.4.3 สามารถประเมิน วิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการ และจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขที่มีความ

ซับซ้อนได้ โดยใช้ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ ความรู้ และความเข้าใจในแนวคิด ทฤษฎีบนพ้ืนฐานขององค์
ความรู้ระดับสูงและความเข้าใจในปัญหาอย่างถูกต้อง 

4.4.4 สามารถทําวิจัย และเผยแพร่ผลงานผ่านกระบวนการจัดการความรู้ บูรณาการสร้าง องค์ความรู้
และนวัตกรรมด้านวิชาชีพสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

4.4.5 สามารถบริหารจัดการทรัพยากร ระบบบริการสุขภาพขององค์กร เพ่ือส่งเสริมการเข้าถึงบริการ
สาธารณสุขที่มีคุณภาพสําหรับประชากรทุกกลุ่ม 

4.4.6 เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงที่มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม ใช้การสื่อสารและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร 
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คณะสาธารณสุขศาสตร์ ได้กาํหนดอัตลักษณ์ของบัณฑิตไว้ดังน้ี 

“สาํนึกดี มีความรู้ พร้อมสู้งาน บริการด้วยจิตอาสา” 

สํานึกดี  หมายถึง มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตสํานึกและตระหนักในความสําคัญของจรรยาบรรณ
วิชาชีพ มีสํานึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น 

มีความรู้ หมายถึง มีความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะทางปัญญา การคิด
วิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 

พร้อมสู้งาน หมายถึง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อุทิศเวลาให้กับงาน มภีาวะผู้นําในการแก้ปัญหา           
มีความคิดริเร่ิม ให้ความร่วมมือในการแก้ปัญหา และมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

บริการด้วยจิตอาสา หมายถึง การช่วยเหลือผู้อ่ืนโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน และพร้อมที่จะสละเวลา 
แรงกาย และสติปัญญา เพ่ือให้ผู้อ่ืนบรรลุจุดมุ่งหมายที่ต้องการ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มีที่ตั้งอยูที่อาคารปฏิบัติการรวม (อาคาร 38) ประกอบด้วย สํานักงานคณบดี 
ห้องพักอาจารย์ ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ ดังนี้ 
6.1 สํานักงานคณบดี 

อาคารปฏิบัติการรวม (อาคาร 38) ชั้น 3 ห้อง 38.03.24 
6.2 ห้องพักอาจารย์  

6.2.1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.21 

6.2.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.22

6.2.3 หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอนามัยส่ิงแวดล้อม) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.23 
6.2.4 หลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา (หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรมหาบัณฑิตและหลักสูตรสาธารณสขุ 
ศาสตรดุษฎีบัณฑิต) อาคาร 38 ช้ัน 3 หอง 38.03.14 

6. ÊÀÒ¾·Ò§¡ÒÂÀÒ¾¢Í§¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ�
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6.3 ห้องปฏิบัติการ 
6.3.1 ห้องปฏิบัติการระบายอากาศ จํานวน 1 หอ้ง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.16 
6.3.2 ห้องปฏิบัติการน้าํ จํานวน 1 หอ้ง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.17 
6.3.3 ห้องปฏิบัติการจลุชวีวิทยาและปรสิตวิทยา จํานวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 

ห ้อง 3 8.03.18 
6.3.4 หแ้งปฏิบัติการทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม จํานวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.19 
6.3.5 ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร และสาธารณสุขศาสตร์ จํานวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 

ห้อง 38.04.16
6.3.6 หองปฏิบัติการอากาศ จํานวน 1 หอง อาคาร 38 ชั้น 3 หอง 38.04.23
6.3.7 หองปฏิบัติการปฐมพยาบาลและบําบัดโรคเบื องตน จํานวน 1 หอง อาคาร 38 ชั้น 3 หอง 38.04.20 6.3.8 
หองปฏิบัติการดูแลสุขภาพที บาน จํานวน 1 หอง อาคาร 38 ชั้น 3 หอง 38.04.21 
6.3.9 หองปฏิบัติการโภชนศาสตร จํานวน 1 หอง อาคาร 38 ชั้น 3 หอง 38.04.17 
6.3.10 หองปฏิบัติการดูแลสุขภาพดวยขอปฏิบัติ 8 ประการ (ยา 8 ขนาน) จํานวน 1 หอง อาคารวิทยบริการ ชั้น 1

6.4 ห้องเรียน 

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนเปนผู้จัดห้องเรียนในแตละภาคการศึกษา ซึ่งห้องเรียนจะประกอบด้วย 
อาคาร 38 และอาคาร 31   
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 คณะสาธารณสุขศาสตร์ เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา และจัดการเรียน 
การสอนดังต่อไปนี้ 

7.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 

จํานวน 2 หลักสูตร ทั้งภาคปกติและภาคการศึกษาเพ่ือปวงชน (กศ.ปช.) ดังน้ี 

7. ËÅÑ¡ÊÙµÃ·Õ่à»�´ÊÍ¹

ลำดับที ่ หลักสตูร สาขาวิชา 

1 สาธารณสขุศาสตรบัณฑติ (ส.บ.) สาธารณสขุชุมชน 

2 วิทยาศาสตรบัณฑติ (วท.บ.) อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

ตารางที่ 1 หลกัสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 

หมายเหตุ ภาคปกติ หมายถึง การจดัการศึกษาในเวลาราชการ 
 ภาคกศ.ปช. หมายถึง การจัดการศึกษานอกวันเวลาราชการ 

7.2 หลักสูตรระดับบัณฑติศึกษา 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ รวมกบับณัฑติวิทยาลยั จัดการเรียนการสอนในหลกัสตูรระดบัปริญญาโท 

และปรญิญาเอก รวม 2 หลกัสตูร คือ หลกัสตูรสาธารณสขุศาสตรมหาบณัฑติ ภาคพเิศษ และ หลกัสตูร 
สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต ภาคพิเศษ 

8.1 บุคลากรสายวิชาการ

บุคลากรสายวิชาการ มีจํานวน 24 คน ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก 4 คน เหลือปฏิบัติงานจริง 20 คน 

8. ºØ¤ÅÒ¡Ã»ÃÐ¨ํÒ¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ�

ตารางที่ 2 จํานวนอาจารย์ประจํา จําแนกตามวุฒิการศึกษาและตําแหน่งทางวิชาการ 

ตำแหน่งทางวิชาการ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

อาจารย์ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

รองศาสตราจารย์ 

ศาสตราจารย์ 

0 

0 

0 

0 

13 

2 

0 

0 

6 

1 

2 

0 

รวม 0 15 9 
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ตารางที ่3 จํานวนบุคลากรสายสนับสนุน จําแนกตามวุฒิการศึกษา

ตำแหนง่ ต่ำกว่าปรญิญาตร ี ปริญญาตร ี ปริญญาโท 

นักวิชาการศึกษา 

เจ้าหนา้ที่บริหารงานทั่วไป 

0 

0 

3 

2 

1 

1 

รวม 0 5 2 

9. ¨ํÒ¹Ç¹¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒÊÑ§¡Ñ´¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ�
ในปีการศึกษา 2561 นักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ มีจํานวนรวมท้ังส้ิน 737 คน

หลักสตูร จำนวนนกัศึกษา (คน) รวมจำนวน

นักศึกษา 

(คน) 

ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 ตกค้าง 

สาธารณสขุศาสตรบัณฑติ  

(สาธารณสขุชุมชน) ภาคปกต ิ

64 77 78 138 9 366 

สาธารณสขุศาสตรบัณฑติ 

(สาธารณสขุชุมชน) ภาค กศ.ปช. 

- - 25 41 76 142 

วิทยาศาสตรบัณฑติ 

(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

ภาคปกต ิ

43 78 84 37 5 247 

สาธารณสขุศาสตรมหาบัณฑิต 

ภาคพิเศษ 

10 3 - - 35 48 

สาธารณสขุศาสตรดุษฎบีณัฑิต 

ภาคพิเศษ 

4 - - - -  4 

รวม 121 158 117 216 125 737 

8.2 บุคลากรสายสนับสนุน
บุคลากรสายสนับสนุนมีจํานวน 7 คน ประกอบด้วย นักวิชาการศึกษา และเจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป 
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ข้อมูลจาก : หนังสือพุทธาภิเษก พระพุทธธรรมจักรนาถ  

¾ÃÐ¾Ø·¸¸ÃÃÁ¨Ñ¡Ã¹Ò¶

ในปีการศึกษา 2555 นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต รุ่นที่ 1 กำลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 4 ซึ่ง
เป็นชั้นปีสุดท้ายมีความจะมอบสิ่งของให้แก่โปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์เพื่อเป็นอนุสรณ์ของรุ่น เมื่อรอง
ศาสตราจารย์ ดร. พุฒิพงศ์ สัตยวงศ์ทิพย์ ประธานโปรแกรมวิชาฯ ได้ทราบความประสงค์ จึงเสนอให้มีการ
จัดสร้างพระพุทธรูป เพราะเห็นว่าเป็นวัตถุมงคลที่ทีคุณค่าสูงสุดในด้านจิตใจ และจะเป็นอนุสรณ์สืบไปตลอด
กาลนาน นักศึกษาได้ประชุมกันแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ให้ดำเนินการจัดสร้างพระพุทธรูปตามข้อเสนอดังกล่าว 

นักศึกษารุ ่นที ่ 1 ระดมทุนมาคนละ 150 บาท ได้เง ินมา 24,050 บาท และ รศ.ดร. พุฒิพงศ์ 
สัตยวงศ์ทิพย์ สมทบอีก 15,950 บาท รวมเป็นทุนเริ่มต้น 40,000 บาท เงินจำนวนนี้เพียงพอเฉพาะการหล่อ
พระพุทธรูปที่ไม่มีพิธีกรรมใด ๆ นั่นคือยังขาดงบประมาณในการจัดพิธีเททองและพิธีพุทธาภิเษก เมื่อนำปัญหา
มาเล่าสู่นักศึกษาสาธารณสาธารณสุขศาสตร์รุ่นที่ 2 นักศึกษารุ่นที่ 2 มีจิตศรัทธาจะร่วมสร้างพระพุทธรูปด้วย 
และขอให้เป็นอนุสรณ์ของรุ่นที่ 1 และรุ่นที่ 2 ร่วมกัน นักศึกษารุ่นที่ 2 ระดมทุนมาคนละ 200 บาท รวมเป็น
เงินทั้งสิ้น 44,000 บาท จึงทำให้สามารถจัดพิธีเททองหล่อพระพุทธรูปได้ในวันอาทิตย์ที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 
2556 

เนื่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้ประกาศจัดตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร์ขึ้นเมื่อวันศุกร์ที่ 
19 กรกฎาคม 2556 ดังนั้นการจัดสร้างพระพุทธรูปครั้งนี้ จึงเปลี่ยนวัตถุประสงค์จากเดิมที่ต้องการมอบให้เป็น
พระพุทธรูปสำคัญประจำโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์ มาเป็นพระพุทธรูปสำคัญประจำคณะสาธารณสุข
ศาสตร์แทน ต่อมานักศึกษารุ่นที่ 3 ระดมทุนมาคนละ 210 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 50,820 บาท เพื่อใช้ในการ
จัดพิธีพุทธาภิเษก “พระพุทธธรรมจักรนาถ” ในวันเสาร์ที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2557 ณ โบสถ์มหาอุตม์ วัดศาลา
ลอย ทำให้การจัดสร้างพระพุทธรูปสำคัญประจำคณะสาธารณสุขศาสตร์ สำเร็จได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ ตาม
แบบแผนการจัดสร้างพระพุทธรูปที่มีมาแต่โบราณ 
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คณะกรรมการประจําคณะสาธารณสุขศาสตร
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คณะกรรมการบริหารคณะสาธารณสุขศาสตร
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อาจารยประจําหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 

และหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต
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อาจารยประจําหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน
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อาจารยประจําหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย
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บุคลากรสํานักงานคณบดี คณะสาธารณสุขศาสตร
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1. ´ŒÒ¹¡ÒÃºÃÔËÒÃáÅÐ¾Ñ²¹ÒÍ§¤�¡Ã
1.1 สรปุงบประมาณท่ีไดรับการจัดสรรของคณะสาธารณสุขศาสตร ประจําปงบประมาณ 2561 จําแนก 
ตาม แหลงงบประมาณ (หนวย : บาท) 

แหล่งงบประมาณ พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 

งบประมาณแผ่นดิน 5,343,300 5,829,700 9,778,500 6,100,350 11,507,470 

งบประมาณบำรุง

การศึกษา 

607,000 619,000 625,000 281,500 318,500 

งบประมาณการศึกษา

เพื่อปวงชน 

1,407,150 1,664,120 1,452,500 1,456,200 1,124,580 

รวม 7,357,450 8,112,820 11,856,000 7,838,050 13,013,550 

 หมายเหตุ : ขอ้มูลจากแผนปฏิบัติการงบประมาณคณะสาธารณสขุศาสตร์ 

ภาพที่ 2 แผนภูมิแสดงงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรของคณะสาธารณสุขศาสตร ์

7,357,450

8,112,820

11,856,000

7,838,050

13,013,550 
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งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณบ ารุงการศึกษา

ปีงบ 2560

งบประมาณการศึกษาเพื่อปวงชน รวม
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ฝ่าย/หลักสูตร หมวดงบประมาณ (บาท) รวม คิดเป็น 

งปม. บกศ. กศ.ปช. (บาท) ร้อยละ 

ฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพ

การศึกษา 

708,000 - - 708,000 9.2 

 - ส.บ. (สาธารณสุขชุมชน) 1,401,500 50,000 770,000 2,221,500 28.6 

 - วทบ. (อาชีวอนามัยและความ

ปลอดภัย) 

631,500 50,000 174,000 855,500 11.1 

ฝ่ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์ 925,000 100,000 50,000 1,075,000 13.9 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา 1,459,420 - 80,580 1,540,000 19.9 

ฝ่ายบริหาร 928,350 101,500 50,000 1,079,850 14.0 

สำนักงานคณบดี 165,000 80,000 - 245,000   3.2 

รวมทั้งสิ้น 11,507,470 318,500 1,124,580 13,013,550 100.0 

1.2 การจัดสรรงบประมาณภายในคณะสาธารณสุขศาสตร์ ประจาํปีงบประมาณ 2561 

1.3 การประชุมเชิงปฏบิัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร ์ศึกษาดูงาน และพัฒนาองค์กร 

ระหว่างวันที่ 18 – 22 มิถุนายน 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์ ศึกษาดูงาน และพัฒนาองค์กร มีวัตถุประสงค์เพื่อทบทวนแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร วางแผน
โครงการ/กิจกรรมในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 และส่งเสริมองค์กรแห่งการเรียนรู้ สร้างความสามัคคี ปรองดอง
และภักดีต่อองค์กร กิจกรรมประกอบด้วย การศึกษาดูงานด้านการประยุกต์ใช้ฐานข้อมูลสารสนเทศ ในการ
บริหารจัดการในองค์กร ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี อำเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี ศึกษาดูงาน ณ อุทยาน
ราชภักดิ์ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ และดำเนินกิจกรรมทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ตลอดจนกิจกรรมพัฒนาองค์กร 
ณ เดอะเกรซ อัมพวา รีสอร์ท จังหวัดสมุทรสงคราม มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด จำนวน 25 คน เป็นบุคลากร
สายวิชาการ จำนวน 18 คน และบุคลากรสายสนับสนุน จำนวน 7 คน ผลการประเมินความพึงพอใจโดยภาพ
รวมอยู่ในระดับมาก คะแนนเฉลี่ย 4.47 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ จำนวนตัวชี้วัด

ทั้งหมด 

จำนวนตัวชี้วัดที่

บรรลุเป้าหมาย 

ร้อยละการบรรลุ

เป้าหมาย 

1. ยกระดับคุณภาพบัณฑิตเพื่อรองรับประชาคมอาเซียน 20 19 95.0 

2. ปฏิรปูระบบวิจัยและการบริการทางวิชาการให้มีคุณภาพ

เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

11 11 100.0 

3. บูรณาการต่อยอดการใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้เพื่อการ

พัฒนาเชิงพื้นที ่

2 2 100.0 

4. เสริมสร้างคุณค่าทางศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถิ่นสู่สากล 

3 3 100.0 

5. ปฏิรูประบบบริหารจัดการภายใต้การกำกับดูแลกิจการที่ดี 10 9 90.0 

รวม 46 44 95.65 

ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดในแผนยทุธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 (ตุลาคม  2560 – กันยายน 2561) ผลการดําเนินงานรอบ 12 เดือน จากตัวช้ีวัดตามแผนฯ
ท้ังหมด 46 ตัวช้ีวัด บรรลุตามเป้าหมาย 44 ตัวช้ีวัด และไม่บรรลุเป้าหมาย 2 ตัวช้ีวัด คิดเป็นผล
สําเร็จตามแผนงาน ร้อยละ 95.65 รายละเอียดผลการดําเนินงานจําแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ ดังน้ี 

1.4  ผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดในแผนยุทธศาสตรคณะสาธารณสุขศาสตร ประจําปี งบประมาณ พ.ศ. 2561
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1.5.1 ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒºØ¤ÅÒ¡ÃÀÒÂã¹ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ 

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
บุคลากรสายวิชาการ 

1 การปฐมนิเทศอาจารย์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

22 สิงหาคม 2560 ห้องพระพุทธธรรมจักร
นาถ ชั้น  4 อาคาร 31 
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

3 

2 การฝึกอบรม เร่ือง 
สมรรถนะและประสิทธภิาพ
การจัดการเรียนการสอน
สำหรับอาจารย์มอือาชพี 

9 สิงหาคม 2560 ห้องประชุมสุวัจน์ฯ 3 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

11 

3 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนโครงการใน
ลักษณะบูรณาการเชิง
ยุทธศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

1 กันยายน 2560 ห้องประชุมสุวัจน์ฯ 3 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองนโยบายและแผน
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

4 

4 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การใช้งานโปรแกรม   
อักขราวิสุทธิ์ และ Google 
Classroom  

4 ตุลาคม 2560 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

3 

5 การประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์
ใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพื่อ       การพัฒนาท้องถิ่น
ตามบรมราโชบาย ระยะ 20 
ปี (พ.ศ. 2560-2579) 

6 ตุลาคม 2560 ห้องประชุมสุวัจน์ฯ 2 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

10 

6 การอบรม เร่ือง แนว
ทางการบริหารงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 

2 พฤศจิกายน 2560 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

กองนโยบายและแผน
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

7 มหกรรมการแลกเปลีย่น
เรียนรู้ คร้ังที่ 6 : NRRU 
Show & Share 2017 

10 พฤศจิกายน 2560 พื้นที่บริเวณเรือนโคราช 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา  

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

12 

8 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การจัดทำรายงานการ
ควบคุมภายใน 

17 พฤศจิกายน 2560 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

หน่วยตรวจสอบภายใน
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

9 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การใช้งานสื่อ English 
Discoveries Online 
(EDO) 

20 พฤศจิกายน 2560 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

6 

10 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การจัดทำแผนบริหาร
ความเส่ียง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2561 

29 พฤศจิกายน 2560 ภัทราวานา รีสอร์ท  
เขาใหญ่ อ.ปากช่อง 
จ.นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

11 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนเอกสาร
ประกอบการสอน  

22 ธันวาคม 2560 โรงแรมวีวัน อ.เมือง 
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

15 



PH NRRU

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
12 การประชุมบุคลากรคณะ

สาธารณสุขศาสตร์ คร้ังที่ 1 
ประจำปกีารศึกษา 2560 

28 ธันวาคม 2560 ร้านลานลูกไม้แดง 
อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

18 

13 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนเอกสารเชิง
หลักการเพื่อขอรับ
งบประมาณดำเนินการวจิัย
จากแหล่งทุนภายในและ
ภายนอก  

26`มกราคม 2561 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและวิเทศ
สัมพันธ์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

15 

14 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การสร้าง e-book 
ด้วยโปรแกรม Flip PDF 
Professional   

31`มกราคม 2561 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

สำนักคอมพิวเตอร์
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

15 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การตัดต่อวิดีโอและ
เสียง ด้วยโปรแกรม 
Camtasia studio   

7 กุมภาพันธ ์2561 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

สำนักคอมพิวเตอร์
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

3 

16 การปฐมนิเทศอาจารย์และ
บุคลากร  
คณะสาธารณสุขศาสตร ์

8 กุมภาพันธ ์2561 ห้องพระพุทธธรรมจักร
นาถ ชั้น  4 อาคาร 31 
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

2 

17 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนบทความวิจยั
เพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่
ระดับชาติและนานาชาติ   

16 กุมภาพันธ์ 2561 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

สถาบันวิจยัและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

7 

18 การประชุมชี้แจงการเข้าสู่
ตำแหน่งทางวิชาการตาม
เกณฑ์เดิม 

19 กุมภาพันธ์ 2561 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

7 

19 การฝึกอบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมและสร้าง
ความภักดีตอ่องค์กร เรื่อง 
กฎหมายปกครองสำหรับ
ผู้บริหารและผลประโยชน์
ทับซ้อนในทางการปกครอง 

27 กุมภาพันธ์ 2561 ห้องประชุมสุจน์ฯ 2 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองบริหารงานบุคคล 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

10 

20 การฝึกอบรม เร่ือง 
ข้อกำหนดระบบการจัดการ
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย มาตรฐาน ISO 
45001 : 2018 

25-26 เมษายน 2561 ห้อง 27.04.08 อาคาร 
27 มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

หลักสูตร วท.บ. 
สาขาวิชาอาชวีอนามัย
และความปลอดภัย 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

8 

21 การประชุมเสวนาทิศ
ทางการพัฒนามหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมาใน
อนาคต 

27-28 เมษายน 2561 เดอะกรีนเนอรี่ รีสอร์ท 
อ.ปากช่อง  
จ.นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

22 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การจัดการเรียนการ
สอนด้วยภาษาอังกฤษ  

22-23 พฤษภาคม 2561 โรงแรมวีวัน อ.เมือง 
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายวิชาการและประกัน
คุณภาพการศึกษา 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

17 



รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

PH NRRU

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
23 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

เร่ือง การคุ้มครองสิทธิ์ของ
งานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 

5 มิถุนายน 2561 ห้อง 27.03.03 อาคาร 
27 มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและวิเทศ
สัมพันธ์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

16 

24 การประชุมบุคลากรคณะ
สาธารณสุขศาสตร์ คร้ังที่ 2 
ประจำปกีารศึกษา 2560 

6 มิถุนายน 2561 โรงแรมสีมาธานี อ.เมือง 
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

18 

25 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์ การศึกษาดูงาน 
และพัฒนาองค์กร ประจำปี
งบประมาณ 61   

18-22 มิถุนายน 2561 จ.เพชรบุรี,  
จ.ประจวบคีรีขันธ์ และ 
จ.สมุทรสงคราม 

ฝ่ายบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

16 

26 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การสืบค้นข้อมูล
งานวิจัยดา้นสุขภาพจาก
ฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส ์

29 มิถุนายน 2561 ห้องสาธิต ชั้น 5 อาคาร
สำนักวิทยบริการ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและวิเทศ
สัมพันธ์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

15 

27 การฝึกอบรม เร่ือง การ
พัฒนาสมรรถนะและ
ประสิทธิภาพของวิชาชีพ
อาจารย์สู่อาจารย์มอือาชพี 
(พัฒนาการเรียนการสอน) 

1 มิถุนายน 2561 ห้องประชุมสุจน์ฯ 2 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองบริหารงานบุคคล 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

28 การประชุมสัมมนา
อาจารย์ผ้สอนระดับ
บัณฑิตศึกษา เร่ือง การใช้
นวัตกรรมในการจัดการ
เรียนการสอนระดับ
บัณฑิตศึกษา 

16-17 มิถุนายน 2561 ห้องประชุมโรงแรม    
ยู เขาใหญ ่อ.ปากช่อง 
จ.นครราชสีมา 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

29 การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
ถ่ายทอดมาตรฐานผลการ
เรียนรู้สู่รายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3) 

15 สิงหาคม 2561 ห้องประชุมอรพิม สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

3 

30 การอบรมเชิงปฏิบัติการ
แนวทางและการใช้
เครื่องมือทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ 

16 สิงหาคม 2561 ห้องประชุมสีมา 1/3 
โรงแรมสีมาธานี  
จ.นครราชสีมา 

สำนักส่งเสริมวิชาการฯ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

31 การสัมมนาอาจารย์ผู้สอน
ระดับบัณฑิตศึกษา 

16-17 มิถุนายน 2561 โรงแรมยู เขาใหญ ่อ.
ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

บัณฑิตวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

32 การประชุมเชิงปฏิบัติการ
การพัฒนาคลัสเตอร์
ท่องเที่ยว (Tourism 
Cluster) เขตพัฒนาการ
ท่องเที่ยวอารยธรรมอีสาน
ใต้เพื่อเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของการ
ท่องเที่ยวและเช่ือมโยงการ
ทำงาน 

7-8 มิถุนายน 2561 โรงแรมบาลิออส 
เขาใหญ่ อ.ปากช่อง 
จ.นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 



PH NRRU

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
33 การอยรมเชิงปฏิบัตกิาร

จริยธรรมการวิจยัในมนุษย ์
26`กุมภาพันธ ์2561 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 

อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

สถาบันวิจยัและพัฒนา 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

34 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนผลงานทาง
วิชาการ ปี 2561 (ค่ายเขียน
ผลงานทางวิชาการ) 

18-22 มิถุนายน 2561 ภัทราวานา รีสอร์ท  
เขาใหญ่ อ.ปากช่อง 
จ.นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

35 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การพัฒนาชุดการสอน 

27-28 กุมภาพันธ์ 2561 ห้อง 24.105 ม.ราชภัฏ
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

36 การฝึกอบรมฝึกซ้อมแผน
ป้องกันและระงับอัคคีภยั 
ประจำปีงบประมาณ 2560 

1 กันยายน 2560 ห้องประชุมคณะ
มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ .ม.ราชภัฏ
นครราชสีมา 

ม.ราชภัฏนครราชสีมา 1 

37 การอบรมปรับกระบวนทัศน์
และวัฒนธรรมในการ
ทำงาน สร้างความภักดีต่อ
องค์กร 

27 กันยายน 2560 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

ม.ราชภัฏนครราชสีมา 1 

38 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร
การใช้เทคโนโลยีเพื่อ
ยกระดับการเรียนการสอน 

10 มกราคม 2560 ห้อง IT Learning 
Center (27.01.01) 
อาคารบูรณวิทยาการ 

สำนักคอมพิวเตอร ์
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

1 

39 ฝึกปฏิบัติการระงับและ
ป้องกันอัคคีภัย 

13 ธันวาคม 2560 ศูนย์ฝึกอบรมเทศบาล
นครราชสีมา 

หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา        
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

1 

40 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร
สหกิจศึกษา หลกัสูตร 
อาจารย์นิเทศสหกิจศึกษา 

31 มกราคม – 2 
กุมภาพันธ์ 2561 

โรงแรมขวัญเรือนปาร์ค 
จ.นครราชสีมา 

สำนักส่งเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน 
ม.ราชภัฏนครราชสีมา 

1 

บุคลากรสายสนับสนุน 
1 การประชุมชี้แจงการ

ดำเนินงานตามยุทธศาสตร์
ใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่นตาม
บรมราโชบาย ระยะ 20 ป ี
(พ.ศ. 2560-2579) 

6 ตุลาคม 2560 ห้องประชุมสุวัจน์ฯ2 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

5 

2 มหกรรมการแลกเปลีย่น
เรียนรู้ คร้ังที่ 6 : NRRU 
Show & Share 2017 

10 พฤศจิกายน2560 พื้นที่บริเวณเรือนโคราช 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา  

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

7 

3 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การจัดทำรายงานการ
ควบคุมภายใน 

17 พฤศจิกายน 2560 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร9 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

หน่วยตรวจสอบภายใน
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

4 

4 ประชุมระดมสมองจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา 
2560 

7 พฤศจิกายน 2560 ห้องเศาวนิต อาคาร 9 
ชั้น 3 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3 

5 ประชุมรับการตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน 

6-7 พฤศจิกายน 2560 ห้องเศาวนิต อาคาร 9 
ชั้น 3 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3 



รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

PH NRRU

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
ระดับมหาวิทยาลยั 
ประจำปกีารศึกษา 2559 

6 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง กระบวนการจัดซ้ือจัด
จ้างตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง ว่าดว้ย
การจัดซ้ือจัดจา้งและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 สำหรับผู้ปฏิบัติงาน
พัสดุของหน่วยงานภาครัฐ 

30 พฤศจิกายน 2560 ห้องเศาวนิต อาคาร 9 
ชั้น 3 

งานพัสดุ 2 

7 อบรมเชิงปฏิบัติการ  เร่ือง 
การพัฒนาบุคลากรและ
ส่งเสริมการพัฒนาผลงาน 

18-19 ธันวาคม 2560 ห้องศุภลักษณ์ ชั้น 2 
อาคารทับแกว้ 

กองบริหารงานบุคคล 2 

8 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การประยกุต์ใช้ 
Google Apps for 
Education กับการเรียน
การสอนและการปฏิบัติงาน 

20 ธันวาคม 2560 ห้องคอมพิวเตอร์ 
อาคารสำนักวิทยบรกิาร 

สำนักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 

9 การประชุมบุคลากรคณะ
สาธารณสุขศาสตร์ คร้ังที่ 1 
ประจำปกีารศึกษา 2560 

28 ธันวาคม 2560 ร้านลานลูกไม้แดง 
อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายบริหาร 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

6 

10 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนเอกสารเชิง
หลักการเพื่อขอรับ
งบประมาณดำเนินการวจิัย
จากแหล่งทุนภายในและ
ภายนอก  

26`มกราคม 2561 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและวิเทศ
สัมพันธ์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

1 

11 การสนับสนุนการทดสอบ
ภาษาอังกฤษ TOEIC 

29-30 มกราคม 2561 โรงแรม SWISSOTEL 
จังหวัดภูเก็ต 

สถาบันภาษา 3 

12 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนเอกสารเชิง
หลักการเพื่อขอรับ
งบประมาณดำเนินการวจิัย
จากแหล่งทุนภายในและ
ภายนอก 

26`มกราคม2561 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร9 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและวิเทศ
สัมพันธ์ คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

2 

13 ประชุมทบทวนตัวบ่งชี้และ
เกณฑ์การประกันคุณภาพ
การศึกษาสำหรับหนว่ยงาน
สายสนับสนุน มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 
ประจำปกีารศึกษา 2561 

2 กุมภาพันธ ์2561 ห้อง 9.07.09 อาคาร 9 
ชั้น 7 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2 

14 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการใช้งานขั้นสูง
อย่างมืออาชีพ ดว้ย
โปรแกรม Microsoft Excel 

7 กุมภาพันธ ์2561 อาคารบูรณวิทยาการ
(27) ชั้น 1 ห้อง IT 
Learning center 

สำนักคอมพิวเตอร ์ 2 



PH NRRU

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
15 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

เร่ือง การตัดต่อวิดีโอและ
เสียง ด้วยโปรแกรม 
Camtasia studio   

7 กุมภาพันธ ์2561 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

สำนักคอมพิวเตอร์
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

16 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการสร้าง
แบบสอบถามออนไลน์ด้วย 
Google Forms, 
Microsoft Forms และ
วิเคราะห์ข้อมูลด้วย 
Microsoft Excel 

21 กุมภาพันธ์ 2561 อาคารบูรณวิทยาการ
(27) ชั้น 1 ห้อง IT 
Learning center 

สำนักคอมพิวเตอร ์ 2 

17 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการซ่อมบำรุง
คอมพิวเตอร์ด้วยตนเอง 

7 มีนาคม 2561 อาคารบูรณวิทยาการ
(27) ชั้น 1 ห้อง IT 
Learning center 

สำนักคอมพิวเตอร ์ 2 

18 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรการใช้งาน 
Microsoft Power Point 
2016 

14 มีนาคม 2561 อาคารบูรณวิทยาการ
(27) ชั้น 1 ห้อง IT 
Learning center 

สำนักคอมพิวเตอร ์ 2 

19 การฝึกอบรม เร่ือง 
ข้อกำหนดระบบการจัดการ
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย มาตรฐาน ISO 
45001 : 2018 

25-26 เมษายน 2561 ห้อง 27.04.08 อาคาร 
27 มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

หลักสูตร วท.บ. 
สาขาวิชาอาชวีอนามัย
และความปลอดภัย 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

1 

20 การประชุมเตรียมการตรวจ
ประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายในทกุระดับของ
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา ปีการศึกษา 
2560 

30 เมษายน 2561 ห้อง 9.07.09 
อาคาร 9 ชั้น 7 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2 

21 การอบรมเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับอุดมศึกษา (สกอ.) 
สำหรับบุคลากรสาย
สนับสนุน 

21 พฤษภาคม 2561 ห้องประชุมศูนย์
วิทยาศาสตร์ อาคาร 24 
ชั้น 1 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3 

22 การประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพื่อแสวงหาแนวปฏิบัติที่ดี 
ตามแผนงานจัดการความรู้ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา “ชวนกั๋นมาโส
เหล่” 

22 พฤษภาคม 2561 มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2 

23 การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตร การใช้งานเว็ปไซด์
สำหรับเจ้าหนา้ที่พัสดุ 

31 พฤษภาคม 2561 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 
(23.03.08) 

สำนักคอมพิวเตอร ์ 2 

24 การประชุมบุคลากรคณะ
สาธารณสุขศาสตร์ คร้ังที่ 2 
ประจำปกีารศึกษา 2560 

6 มิถุนายน 2561 โรงแรมสีมาธานี อ.เมือง 
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายบริหาร 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

7 



รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

PH NRRU

ลำดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด จำนวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
25 ประชุมเตรียมความพร้อม

ตรวจประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับ
หลักสูตร มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา ประจำปี
การศึกษา 2560 

27 มิถุนายน 2561 ห้องเศาวนิต อาคาร 9 
ชั้น 3 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1 

26 การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง การทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์ การศึกษาดูงาน 
และพัฒนาองค์กร ประจำปี
งบประมาณ 2561 

18-22 มิถุนายน 2561 จ.เพชรบุรี, 
จ.ประจวบคีรีขันธ์ และ 
จ.สมุทรสงคราม 

ฝ่ายบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

7 

27 กาอบรมการเขียนแนว
ปฏิบัติที่ดีด้านการจัดการ
ความรู้ 

26 มิถุนายน 2561 สถาบันวิจยัไม้กลายเป็น
หินและทัพยากรธรณี 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา 

2 



PH NRRU

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

ลำดับ รายชื่อ ชื่อหลักสูตร ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
1 ผศ.ชนาธิป สันติ

วงศ์ 
การประชุมวิชาการ คร้ังที่ 13 
ประจำป ี2561 กลยุทธ์
ดิจิตอลสำหรับอุดมศึกษา : 
การเสริมสร้างการเรียนการ
สอนและการประเมินผล 

29-30 
มีนาคม 2560 

โรงแรมแอมบาสเดอร์ สุขุมวิท 
11 กทม. 

สมาคมเครือข่ายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารย์และองค์กร
ระดับอุดมศึกษาแห่งประเทศ
ไทย 

2 จิรัญญา บุรีมาศ อบรมฟื้นฟูความรูว้ิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน ป ี2560 

25-27 
กันยายน 
2560 

โรงแรมมิราเคิลแกรนด์ 
กรุงเทพฯ 

สภาการสาธารณสุขชุมชน 

3 รศ.ดร.ธนิดา ผาติ
เสนะ 

ประชุมวิชาการ เรื่อง      สูง
วัยสง่างามในสังคม 4.0 

8-10 มกราคม 
2561 

โรงแรมปรินซ์พาเลซ 
กรุงเทพมหานคร 

์ คณะพยาบาลศาสตร
มหาวิทยาลัยมหิดล 

4 รศ.ดร.ธนิดา ผาติ
เสนะ 

ประชุมวิชาการ เรื่อง 
Challenges  and 
Solutions for Healthy 
Aging in Thailand. 

7-9 มีนาคม 
2561 

โรงแรมนารายณ์ สีลม 
กรุงเทพมหานคร 

สมาคมพฤฒาวิทยาและเวช
ศาสตร์ผู้สูงอายุไทย 

5 ดร.ทองทิพย์ สละ
วงษ์ลักษณ์ 

การนำเสนอผลการดำเนินงาน
จิตอาสาพัฒนาชุมชนของ
นักศึกษา 

15 กุมภาพันธ์ 
2561 

มหาวิทยาลัยราชภฏับุรีรัมย ์ มหาวิทยาลัยราชภฏับุรีรัมย ์

6 ดร.จารุวรรณ ไตร
ทิพย์สมบัต ิ

การฝึกอบรมหลกัสูตรวิธกีาร
วิจัยทางสังคมศาสตร์แบบ
ผสม 

20-21 
มีนาคม 2561 

สำนักงานคณะกรรมการวจิัย
แห่งชาติ อาคาร วช. ชั้น  1 
ห้องประชุมศาสตราจารย์ ดร.
สง่า สรรพศร ี  

สมาคมส่งเสริมการวิจัย 

7 ดร.รชานนท์ ง่วน
ใจรัก 

การศึกษาอบรมและสัมนา
หลักสูตร กลยุทธ์และข้อควร
ระวังในการบริหารการจัดหา
พัสดุของหน่วยงานของรัฐที่
ดำเนินการภายใต้ พรบ. 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง รุ่นที่ 2 

14-15 
มิถุนายน 
2561 

โรงแรมรอยัลริเวอร์ จ.อยุธยา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

8 นพเก้า บวังาม การจัดเก็บวัตถุอันตราย 4-5 มิถุนายน 
2561 

โรงแรมเดอะคัลเลอร์ ลิฟวิ่ง 
เทพารักษ์ จ.สมุทรปราการ 

ศูนย์เทคโนโลยีความปลอดภัย
และสิ่งแวดล้อม 

9 นพเก้า บวังาม การประเมินความเส่ียง 26-27 
มิถุนายน 
2561 

โรงแรมเคิงปาร์ค อเวนิว ศรี
นครินทร์ จ.สมุทรปราการ 

ศูนย์เทคโนโลยีความปลอดภัย
และสิ่งแวดล้อม 

10 ภิษณี วจิันทึก การประชุมสัมมนาวิชาการ
และแสดงดิจิตอลเทคโนโลยี
เพื่อสถาบันอุดมศึกษา 

25-26 
เมษายน 
2561 

โรงแรมเซ็นทารา ศูนย์ราชการ
แจ้งวัฒนะ  

กระทรวงดิจิตัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม และสมาคมอุตสา
กรรมเทคโนโลยรสารสนเทศ
ไทย 

11 ภิษณี วจิันทึก นวัตกรรมการศึกษาทาง
วิทยาศาสตร์สุขภาพในยุคไทย
แลนด์ 4.0 

14-15 
มิถุนายน 
2561 

มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรี 
จ.เพชรบุร ี

มหาวิทยาลัยราชภฏัเพชรบุรี 
จ.เพชรบุร ี

12 อนุสรณ์ เป๋าสูง
เนิน 

Quantitative Risk 
Assessment for Health 
and Safety 

24 มีนาคม 
2561 

มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 

13 อนุสรณ์ เป๋าสูง
เนิน 

การประเมินและการออกแบบ
ทางการยศาสตร์ 

26 พฤษภาคม 
2561 

มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 

14 นันทนา คะลา การบริหารจัดการความเส่ือม
ของโรงงาน (Aging Plant) 

27 มกราคม 
2561 

มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช มหาวิทยาลัยสโุขทัยธรรมาธิราช 

1.5 ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒºØ¤ÅÒ¡ÃÀÒÂ¹Í¡ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
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ลำดับ รายชื่อ ชื่อหลักสูตร ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
15 นันทนา คะลา การประชุมขับเคลื่อนจัดตั้ง

สภาวิชาชีพความปลอดภยั อา
ชีวอนามยัและสภาพแวดล้อม
ในการทำงาน 

28 กุมภาพันธ์ 
2561 

มหาวิทยาลัยมหิดล สมาคมอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในการทำงาน 

16 นฤพร พร่องครบุรี การศึกษาอบรมและสัมนา
หลักสูตร กลยุทธ์และข้อควร
ระวังในการบริหารการจัดหา
พัสดุของหน่วยงานของรัฐที่
ดำเนินการภายใต้ พรบ. 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง รุ่นที ่2 

14-15 
มิถุนายน 
2561 

โรงแรมรอยัลริเวอร์ จ.อยุธยา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

17 ศุทธินี รัตนเนนย์ การศึกษาอบรมและสัมนา
หลักสูตร กลยุทธ์และข้อควร
ระวังในการบริหารการจัดหา
พัสดุของหน่วยงานของรัฐที่
ดำเนินการภายใต้ พรบ. 
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง รุ่นที่ 2 

14-15 
มิถุนายน 
2561 

โรงแรมรอยัลริเวอร์ จ.อยุธยา มหาวิทยาลัยศิลปากร 

18 ภาคภูมิ หวังช่วย
กลาง 

การฝึกอบรมเทคนิคการเป็น
วิทยากรการจัดการขยะมูล
ฝอยโดยชุมชน 

19-22 
มีนาคม 2561 

กองพัฒนาทรัพยากรบุคคลด้าน
สิ่งแวดล้อม จ.ปทุมธาน ี

กรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม 
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1.5.3 การศึกษาดูงาน 

ลำดับ ประเด็น
การศึกษา 

ดูงาน 

ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด ประเภทบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม 
(คน) 

สายวิชาการ สายสนับสนนุ 
1 การประยกุต์ใช้

ระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศเพื่อการ
บริหารจัดการใน
องค์กร 

19 มิถุนายน 
2561 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
เพชรบุรี จ.เพชรบุรี 

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

17 7 

2 การเสริมสร้าง
จิตสำนึกรักชาติ
และสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณของ
สมเด็จ
พระมหากษัตริย์
แห่งสยาม 

19 มิถุนายน 
2561 

อุทยานราชภักดิ ์
จ.ประจวบคีรีขันธ ์

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

17 7 

3 การศึกษาดูงาน
ด้านสาธารณสุข 
ปีการศึกษา 2560 

20-21 
พฤษภาคม 
2561 

ศูนย์ภูมิรักษธ์รรมชาติ 
อ.เมือง  
จ.นครนายก และ 
โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพตาบล 
เฉลิมพระเกียรติ 60 
พรรษา นวมินทราชินี 
อ.ปากช่อง  
จ.นครราชสีมา 

หลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรมหาบัณฑิต  
คณะสาธารณสุข
ศาสตร์   

7 1 

4 การศึกษาดูงาน
ด้าน  อาชวีอ
นามัยและความ
ปลอดภัย 

29 มิถุนายน 
2561 

ศูนย์นิทรรศการและ
การประชุมไบเทค  
บางนา และบริษัท TPI 

หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอาชวีอนา
มัยและความ
ปลอดภัย 

2 1 
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1.5 ¡ÒÃ½ƒ¡ÍºÃÁàªÔ§»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ¡ÒÃà¢ÕÂ¹àÍ¡ÊÒÃ»ÃÐ¡Íº¡ÒÃÊÍ¹ÊํÒËÃÑººØ¤ÅÒ¡ÃÊÒÂÇÔªÒ¡ÒÃ

1.6 ¡ÒÃ»ÃÐªØÁºØ¤ÅÒ¡Ã¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ�

ฝ่ายบริหารคณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนเอกสารประกอบการสอน” 
ในวันที่ 22 ธันวาคม 2560 ณ ห้องประชุม V-conference โรงแรมวี วัน ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัด 
นครราชสีมา 

การประชุมบุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2560 เมื่อวันที่ 28 ธันวาคม 
2560 ณ ห้องประชุมร้านลานลูกไม้แดง ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
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1.7 ¡ÒÃ´ํÒà¹Ô¹§Ò¹¢Í§ÊÒํ¹Ñ¡§Ò¹¤³º´Õ¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ� 

ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาของสํานกังานคณบดี ประจําปีการศึกษา 2560 

(ผลการประเมินตามตัวบ่งช้ีที่ 2 – 5 และตัวบ่งชีท้ี่ 7) 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน คะแนนการประเมิน 

2. การจัดการฐานข้อมูลหรือระบบสารสนเทศตาม

โครงสร้างของหน่วยงานเพื่อสนับสนุนพันธกิจที่

เกี่ยวข้อง 

4 ข้อ 

ระบุข้อ (2, 3, 4, 5) 

3 คะแนน 

3. การบริหารทรพัยากรบุคคล 6 ข้อ 

ระบุข้อ (1,2,3,4,5,6) 

5 คะแนน 

4. การบริหารงานภายในองค์กร 5 ข้อ 

ระบุข้อ (1, 2, 3,4,5) 

5 คะแนน 

5. ระบบและกลไกการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 4 ข้อ 

ระบุข้อ (1, 2, 3, 5) 

5 คะแนน 

7. การพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 5 ข้อ 

ระบุข้อ (1, 2, 3, 4, 5) 

5 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินทุกตัวบ่งชี้ 4.60 คะแนน 

ระดับคะแนนคุณภาพ ระดับดีมาก 

การประชุมบุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2560 เมื่อวันที่ 6 มิถุนายน 
2561 ณ ห้องประชุมมิตรภาพ โรงแรมสีมาธานี ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 
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1.8 ¡ÒÃáÅ¡à»ÅÕ่Â¹àÃÕÂ¹ÃÙŒáÅÐ¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ ÊÒํ¹Ñ¡§Ò¹¤³º´Õ¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ �

1.9 ¡ÒÃà¢ŒÒÃ‹ÇÁÁË¡ÃÃÁ¡ÒÃáÅ¡à»ÅÕ่Â¹àÃÕÂ¹ÃÙŒ ¤ÃÑ้§·Õ่ 7 : NRRU Show & Share 2018

คณะสาธารณสุขศาสตร์เข้าร่วมกิจกรรม NRRU Show & Share 2018 
เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2561  

ณ ศูนย์รวมประกาศข่าว (หัวลำโพง) มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของสำนักงานคณบดี เรื่อง แนวทางในการปฏิบัติงาภายใต้
แนวคิด สร้างสรรค์ สามัคคี ผลสัมฤทธิ์ งานดีเพื่อองค์กร เมื่อวันที่ 1 สิงหาคม 2561 ณ ห้อง
ประชุม บ้านไร่ธีระวงศ ์
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2.1 ¼Å¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¤Ø³ÀÒ¾¡ÒÃÈÖ¡ÉÒÀÒÂã¹»ÃÐ¨ํÒ»‚¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ 2560 ÃÐ´Ñº¤³Ð
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจําปการศึกษา 2560 คณะสาธารณสุขศาสตรขอรับการ

ตรวจประเมินตามองคประกอบคุณภาพของ สกอ. 5 องคประกอบ 13 ตัวบงชี้ ผลการประเมินของคณะ
กรรมการมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.17 อยูในระดับดี

2. ´ŒÒ¹ÇÔªÒ¡ÒÃáÅÐ»ÃÐ¡Ñ¹¤Ø³ÀÒ¾¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ

องค์ประกอบใน

การประกัน

คุณภาพภายใน 

ระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการ

ดำเนินงาน 

(ระบุ

จำนวน

ข้อ/

ตัวเลข) 

✓= บรรลุ

เป้าหมาย 

= ไม่บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการ

ประเมิน 

ผลการประเมิน 

0.00-1.50 การดำเนินงานต้องปรับปรงุเร่งด่วน 

1.51–2.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุง 

2.51–3.50 การดำเนินงานระดับพอใช้ 

3.51-4.50 การดำเนินงานระดับดี 

4.51-5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก

1. การผลิต

บัณฑิต 

1.1 ผลการบริหารจัดการ

หลักสูตรโดยรวม 

3.01คะแนน 3.52  3.52 การดำเนินงานระดับดี 

1.2 อาจารย์ประจำคณะที่มี

คุณวุฒิปริญญาเอก 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 

34.04 

 4.26 การดำเนินงานระดับดี 

1.3 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรง

ตำแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 

17.02 

 1.42 การดำเนินงานต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 

1.4 จำนวนนักศึกษาเต็มเวลา

เทียบเท่าต่อจำนวนอาจารย์

ประจำ 

สัดส่วน 

< ร้อยละ 

20 

201.75  0.00 การดำเนินงานต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับ

ปริญญาตร ี

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับ

ปริญญาตร ี

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

2.การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ

พัฒนางานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค ์

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยและ

งานสร้างสรรค ์

สัดส่วน 

50,000 

บาท 

51,150.

99 บาท 


 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

2.3 ผลงานทางวิชาการของ

อาจารย์ประจำและนักวิจัย 

ร้อยละ 30 ร้อยละ 

47.18 

 5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

3. การบริการ

วิชาการ 

3.1 การบริการวิชาการแก่สังคม 5 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

PH NRRU
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องค์ประกอบใน

การประกัน

คุณภาพภายใน 

ระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย ผลการ

ดำเนินงาน 

(ระบุ

จำนวน

ข้อ/

ตัวเลข) 

✓= บรรลุ

เป้าหมาย 

= ไม่บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการ

ประเมิน 

ผลการประเมิน 

0.00-1.50 การดำเนินงานต้องปรับปรงุเร่งด่วน 

1.51–2.50 การดำเนินงานต้องปรับปรุง 

2.51–3.50 การดำเนินงานระดับพอใช้ 

3.51-4.50 การดำเนินงานระดับดี 

4.51-5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก

1. การผลิต

บัณฑิต 

1.1 ผลการบริหารจัดการ

หลักสูตรโดยรวม 

3.01คะแนน 3.52  3.52 การดำเนินงานระดับดี 

4. การทำนุบำรุง

ศิลปะและ

วัฒนธรรม 

4.1. ระบบและกลไกการทำนุ

บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

5. การบริหาร

จัดการ 

5.1 การบริหารของคณะเพื่อการ

กำกับติดตามผลลัพธ์ตามพันธ

กิจ กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์

ของคณะ 

7 ข้อ 7 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

5.2 ระบบกำกับการประกัน

คุณภาพหลักสูตร 

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การดำเนินงานระดับดีมาก 

คะแนนรวมตัวบ่งชี้องค์ประกอบที ่1-5 54.19 

คะแนนเฉลี่ย 4.17  

(การดำเนินงานระดับดี) 

2.2 ¼Å¡ÒÃ»ÃÐàÁÔ¹¤Ø³ÀÒ¾¡ÒÃÈÖ¡ÉÒÀÒÂã¹»ÃÐ¨ํÒ»‚¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ 2560 ÃÐ´ÑºËÅÑ¡ÊÙµÃ 

การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในประจําปีการศึกษา 2560 ระดับหลักสูตร ได้แก่ หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (ส.ม.) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน (ส.บ.) 
และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (วท.บ.) ทั้ง 3 หลักสูตรอยู่ใน
ระดับดี มีรายละเอียดตามตัวบ่งช้ีดังนี้ 



PH NRRU

ตัวบ่งชี้ ผลการดำเนินงาน 
หลักสตูร ส.ม. หลักสตูร ส.บ.  

(สาธารณสุขชุมชน) 
หลักสตูร วท.บ.  

(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
องค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน 

สกอ.1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร ที่กำหนดโดย 
สกอ. (ปริญญาตรี เกณฑ์ 3 ข้อ ปริญญาโท เกณฑ์ 11 ข้อ) 

   ผ่าน    ผ่าน    ผ่าน 

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต 
สกอ.2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

(ค่าเฉลี่ยของคะแนนการประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต) 
4.43 

(ดีมาก) 
4.12 

(ดีมาก) 
N/A 

สกอ.2.2 การได้งานทำหรือผลงานวิจัยของผู้สำเร็จการศึกษา 
ค่าคะแนนเฉลี่ยของ 
- บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 

(ร้อยละ 100 = 5 คะแนน) 

4.64 
(ดีมาก) 

N/A 

- งานของนักศึกษาปริญญาโท/เอก ที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
คะแนนเต็ม 5 คะแนนจำแนกตามระดับการศึกษา 
1) ปริญญาโท  ร้อยละ 40 ขึ้นไป
2) ปริญญาเอก  ร้อยละ 80 ขึ้นไป

5 
(ดีมาก) 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา 
สกอ.3.1 การรับนักศึกษา 3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
สกอ.3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
4.00 
(ดี) 

สกอ.3.3 ผลที่เกดิกับนักศึกษา 3.00 
(ปานกลาง) 

3.00 
(ปานกลาง) 

3.00 
(ปานกลาง) 

องคประกอบท่ี 4  อาจารย์ 
สกอ.4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย ์ 3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
สกอ.4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าคะแนนเฉลีย่จากด้านล่าง) 4.03 

(ดีมาก) 
3.89 

(ปานกลาง) 
3.33 

(ปานกลาง) 

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

ผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ปการศึกษา 2560
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PH NRRU

ตัวบ่งชี้ ผลการดำเนินงาน 
หลักสตูร ส.ม. หลักสตูร ส.บ.  

(สาธารณสุขชุมชน) 
หลักสตูร วท.บ.  

(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
- ร้อยละของอาจารย์ที่มีคณุวุฒิปรญิญาเอก 

คะแนนเต็ม 5 จำแนกตามระดับการศึกษา 
1) ปริญญาตรี ร้อยละ 20 ขึ้นไป
2) ปริญญาโท รอ้ยละ 60 ขึ้นไป
3) ปริญญาเอก ร้อยละ 100

5 5 5 

- ร้อยละอาจารย์ทีม่ีตำแหน่งทางวิชาการ 
คะแนนเต็ม 5 จำแนกตามระดับการศึกษา 
1) ปริญญาตรี ร้อยละ 60 ขึ้นไป
2) ปริญญาโท รอ้ยละ 80 ขึ้นไป
3) ปริญญาเอก ร้อยละ 100

2.08 1.64 0 

- ผลงานทางวิชาการของอาจารย ์
คะแนนเต็ม 5 จำแนกตามระดับการศึกษา 
1) ปริญญาตรี ร้อยละ 20 ขึ้นไป
2) ปริญญาโท รอ้ยละ 40 ขึ้นไป
3) ปริญญาเอก ร้อยละ 60

5 5 5 

สกอ.4.3 ผลที่เกดิกับอาจารย ์ 4.00 
(ดี) 

3.00 
(ปานกลาง) 

4.00 
(ดี) 

องคประกอบท่ี  5  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
สกอ.5.1 สาระของรายวิชาในหลักสตูร 3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
สกอ.5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการเรยีนการสอน 3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
สกอ.5.3 การประเมินผู้เรยีน 3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
3.00 

(ปานกลาง) 
สกอ.5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา

แห่งชาต ิ 
5.00 

(ดีมาก) 
5.00 

(ดีมาก) 
5.00 

(ดีมาก) 
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ตัวบ่งช้ี ผลการดำเนินงาน 
หลักสตูร ส.ม. หลักสตูร ส.บ.  

(สาธารณสุขชุมชน) 
หลักสตูร วท.บ.  

(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 
องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้

สกอ.6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้ 3.00 
(ปานกลาง) 

4.00 
(ดี) 

3.00 
(ปานกลาง) 

คะแนนเฉลี่ย 3.57 
(ระดับคุณภาพดี) 

3.59 
(ระดับคุณภาพดี) 

3.39 
(ระดับคุณภาพดี) 
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2.3 â¤Ã§¡ÒÃ¡ÒÃ¹ÓàÊ¹Í¼Å¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃàÃÕÂ¹¡ÒÃÊÍ¹ 

2.4 ¡Ô¨¡ÃÃÁ¡ÒÃ»ÃÐ¡Ç´¼Å§Ò¹´Õà´‹¹´ŒÒ¹¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁÃÙŒ

การนำเสนอผลการจัดการเรียนการสอน วันที่ 17 สิงหาคม 2561 ณ ห้องประชุมกองแก้ว 
โรงแรมแคนทาร่ี โคราช อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 

ฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา จัดกิจกรรม “การประกวดผลงานดีเด่นด้าน
การจัดการความรู้” วันที่ 16 สิงหาคม 2561 ณ ห้องประชุมกองแก้ว โรงแรมแคนทารี่ โคราช 
อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา 



PH NRRU

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

2.5 â¤Ã§¡ÒÃ½ƒ¡ÍºÃÁàªÔ§»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·Ñ¡ÉÐËÑµ¶¡ÒÃã¹§Ò¹ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ 

2.6 ¡Ô¨¡ÃÃÁ½ƒ¡»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ¤Ñ´¡ÃÍ§ÊØ¢ÀÒ¾àº××้Í§µŒ¹

การคัดกรองสุขภาพเบื้องต้นในรายวิชา 413363 โรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ เพื ่อให้
นักศึกษาได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติในการเจาะเลือดจากปลายนิ้ว เพื่อตรวจคัดกรองเบาหวานโดยใช้
เคร่ืองตรวจน้ำตาลในเลือดชนิดพกพา 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ร่วมกับศูนย์แพทย์ชุมชน 
9 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดโครงการ “ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะหัตถการใน
งานสาธารณสุข”  สำหรับนักศึกษาภาคปกติ ระหว่างวันที่ 16 – 17 พฤศจิกายน 2561 และ 
สำหรับนักศึกษาภาค กศ.ปช. ระหว่างวันที่ 16-17 ธันวาคม 2560 ณ ห้องฝึกอบรมสถาบันภาษา 
อาคาร 27 ชั้น 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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2.7 â¤Ã§¡ÒÃÍ¹ÒÁÑÂâÃ§àÃÕÂ¹ÊÑÞ¨Ã 

     หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน จัดโครงการอนามัย
โรงเรียนสัญจร ระหว่างวันที่ 19, 22, 23 และ 28 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2561 จำนวน 4 โรงเรียน 
ได้แก่ โรงเรียนบ้านดอนขวาง ตำบลหัวทะเล โรงเรียนชุมชนประโดก-โคกไผ่ (สถิตวิริยคุณ) ตำบล
หมื่นไวย โรงเรียนสุรนารายณ์วิทยา ตำบลจอหอ และโรงเรียนบ้านพะไล ตำบลหัวทะเล อำเภอ
เมือง จังหวัดนครราชสีมา 

2.8 ¡Ô¨¡ÃÃÁÊ่§àÊÃÔÁáÅÐ¾Ñ²¹Ò·Ñ¡ÉÐÀÒÉÒÍÑ§¡ÄÉ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จัดโครงการ
เสริมสร้างศักยภาพการผลิตบัณฑิต กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ  หลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสารในชีวิตประจำวัน  สำหรับนักศึกษาชั ้นปีที ่ 2 และ หลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพื่อการสมัครและสัมภาษณ์งาน สำหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 3 ระหว่างวันที่ 28 – 29 
มีนาคม พ.ศ. 2561 
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2.9 ¡ÒÃ½ƒ¡»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃÃÐ§ÑºáÅÐ»้‡Í§¡Ñ¹ÍÑ¤¤ÕÀÑÂ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จัดกิจกรรมฝึก
ปฏิบัติการระงับและป้องกันอัคคีภัย ให้แก่นักศึกษาชั้นปีที่ 4 เมื่อวันพุธที่ 13 ธันวาคม พ.ศ. 2560 
ณ ศูนย์ฝึกอบรมของเทศบาลนครราชสีมา ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  

2.10 ¡ÒÃÍÍ¡ºÙ¸»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹¸�ËÅÑ¡ÊÙµÃÇÔ·ÂÒÈÒÊµÃºÑ³±Ôµ ÊÒ¢ÒÇÔªÒÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂ 
áÅÐ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยได้ออกบูธประชาสัมพันธ์
หลักสูตร วันที ่ 8 มีนาคม พ.ศ. ให้แก่บุคคลภายนอกที ่มาร่วมงานนิทรรศการธรรมาภิบาล
สิ่งแวดล้อมสถานประกอบการอุตสาหกรรมประจำปี 2561 จัดโดย สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
นคราชสีมา ณ ห้องประชุมโรงแรมโรงแรมดิอิมพีเรียล แอนด์ คอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ โคราช อำเภอ
เมือง จังหวัดนครราชสีมา 
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2.11 â¤Ã§¡ÒÃ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò¡ÒÃ½ƒ¡»ÃÐÊº¡ÒÃ³� ÀÒ¤Ê¹ÒÁÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢áÅÐÊÔ ่§áÇ´ÅŒÍÁ 

นักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  ชั้นปีที่ 
3 จำนวน 36 คน เข้าฝึกประสบการณ์ฯ ณ หมู่ 2 และ 7 ต.หมื่นไวย อ.เมือง จ. นครราชสีมา 
ตั้งแต่วันที่ 26 พฤษภาคม - 4 มิถุนายน 2561 

2.12 â¤Ã§¡ÒÃ¡ÒÃàµÃÕÂÁ½ƒƒ¡»ÃÐÊº¡ÒÃ³� ÇÔªÒªÕ¾ËÅÑ¡ÊÙµÃÇÔ·ÂÒÈÒÊµºÑ³±Ôµ 
ÊÒ¢ÒÍÒªÕÇÍ¹ÒÁÑÂáÅÐ¤ÇÒÁ»ÅÍ´ÀÑÂ  

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จัดฝึกอบรมหัวข้อ 
“ข้อกำหนดระบบการจัดการอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มาตรฐาน ISO 45001 : 2018” จัด
ขึ ้นระหว่างวันที ่  25-26 เมษายน 2561 ณ ห้องฝึกอบรมสถาบันภาษา อาคาร 27 ช ั ้น 4 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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3. ´ŒÒ¹¡ÒÃÇÔ¨ÑÂ ºÃÔ¡ÒÃÇÔªÒ¡ÒÃ áÅÐÇÔà·ÈÊÑÁ¾Ñ¹¸�
3.1 ¡ÒÃ½ƒ¡ÍºÃÁàªÔ§»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ "¡ÒÃà¢ÕÂ¹º·¤Ñ´Â‹Í§Ò¹ÇÔ¨ÑÂÍÂ‹Ò§Á×ÍÍÒªÕ¾" 

 ฝ่ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์ จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ “การเขียนบทคัดย่องานวิจัยอย่างมือ
อาชีพ” วันที ่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2560 ณ ห้อง 31.06.04 อาคารอาคารยุพราชเบญจมงคล ชั ้น 6 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

3.2 ¡ÒÃ»ÃÐªØÁÇÔªÒ¡ÒÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ä·Â-ÅÒÇ ¤ÃÑ้§·Õ่ 4

การประชุมวิชาการสาธารณสุขไทย-ลาว ครั ้งท ี ่  4 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา และ มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์สุขภาพแห่งชาติ สปป. ลาว เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 
2561 ณ โรงแรมหนองคาย ธาวิลลา อำเภอเมือง จังหวัดหนองคาย มีผลงานวิจัยจากบุคลากร
คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ จำนวน 19 
เร่ือง    
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PH NRRU

3.3 â¤Ã§¡ÒÃáÅ¡à»ÅÕÂ่¹àÃÕÂ¹ÃÙŒ´ŒÒ¹¡ÒÃÇÔ¨ÑÂáÅÐºÃÔ¡ÒÃÇÔªÒ¡ÒÃ 

ฝ่ายวิจัยและวิเทศสัมพันธ์ จัดโครงการแลกเปลี่ยนด้านการตีพิมพ์/เผยแพร่บทความวิจัย
และบริการวิชาการผ่านการเรียนรู้จากวิทยากรจากศูนย์วิจัยโรคปรสิต มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุร
นารี และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก รศ.ดร.พุฒิพงศ์ สัตยวงศ์ทิพย์ และ ผศ.ดร.ทองทิพย์ สละวงษ์
ลักษณ์ ในเรื่องของการบริการวิชาการในระดับคณะ และการมอบใบประกาศนียบัตรเพื่อเป็นขวัญ
และกำลังใจให้กับบุคลากรที่มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ในระหว่างเดือนสิงหาคม 2560 – เดือน
กรกฎาคม 2561 จานวน 18 คน เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม 2561 

3.4 ¡ÒÃ»ÃÐªØÁ»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ¡ํÒË¹´á¹Ç·Ò§¨Ñ´¡ÒÃ¢ÂÐµํÒºÅËÁ×่¹äÇÂ

คณะสาธารณสุขศาสตร์ลงบริการวิชาการแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำบลหมื่นไวย 
อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เมื่อในวันที่ 10 มกราคม 2561 และจัดประชุมเชิง
ปฏิบัติการการกำหนดแนวทางการจัดการขยะตำบลหมื่นไวย ให้แก่ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และ
สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน และผู้ใหญ่บ้าน และจาก
การสำรวจข้อมูลพื้นฐานตำบลหมื่นไวย  
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3.5 ¡Ô¨¡ÃÃÁ¾Ñ²¹ÒËÅÑ¡ÊÙµÃâÃ§àÃÕÂ¹¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ µํÒºÅÊÑÁÄ·¸Ô์

คณะสาธารณสุขศาสตร์ลงเก็บข้อมูลพื ้นฐานผู ้สูงอายุ ณ โรงเรียนผู ้สงอายุ ตำบลสัมฤทธิ์ 
อำเภอพิมาย  เพื่อนำมาเป็นข้อมูลพื้นฐาน ในการจัดโปรแกรมการดูแลสุขภาพผู้สงอายุ ป้องกัน
ภาวะพึ่งพิง ประกอบด้วย การสัมภาษณ์ข้อมูลส่วนบุคคล การชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง วัดความดัน
โลหิต เมื่อวันที่ 25 มกราคม 2561 

3.6 ¡Ô¨¡ÃÃÁºÃÔ¡ÒÃÇÔªÒ¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ»˜ÞËÒÊØÃÒã¹µÒํºÅµÅÒ´ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์จัดประชุมผู ้นำชุมชน และอสม. ตำบลตลาด อำเภอเมือง
นครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เพ่ือร่างกำหนดกติกาชุมชน ในการจัดการปัญหาสุราในเขตเมือง
กึ่งชนบทที่ประชุมชน มติให้มีกติกาชุมชน เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2561 
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3.7 ÁÍºà¡ÕÂÃµÔº ÑµÃãËŒá¡‹¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ·Õ่ÊÒํàÃ็̈ ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒÃØ‹¹áÃ¡ ¢Í§µÒํºÅÁÐà¡Å×ÍãËÁ‹ 

คณบดีเป็นประธานในการมอบใบ เกียรติบัตร ให้กับผู้สูงอายุที่สำเร็จการศึกษารุ่นแรก 
ของโรงเรียนผู้สูงอายุตำบลมะเกลือใหม่ อำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งเป็นโรงเรียนที่คณะ
สาธารณสุขศาสตร์ร่วมกับชุมชนในการสร้างหลักสูตรพัฒนาคุณภาพชีวิตขึ้นมา มีทั้งหมด 10 กลุ่ม
สาระ ระยะเวลาในการศึกษา 1 ปี จำนวน 56 คน เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2561  

3.8 ºÃÔ¡ÒÃÇÔªÒ¡ÒÃ ¡Ô¨¡ÃÃÁ¡ÒÃ¨ Ñ´¡ÒÃ¢ÂÐ 

รองศาสตราจารย์ ดร.พุฒิพงศ สัตยวงศทิพย์ และอาจารย์ดร.ทองทิพยสละวงษ์ลักษณ์ 
จัดประชุมเชิงปฏิบตัิการการขยายครัวเรือนต้นแบบการจัดการขยะที่ตำบลหนองพลวง อําเภอ    
จักราช จำนวน 15 หมู่บ้าน โดยมีการจัดการเรียนรู้เป็นฐาน  



PH NRRU

รายงานประจำปี 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์

3.9 ¡Ô¨¡ÃÃÁ¾Ñ²¹ÒËÅÑ¡ÊÙµÃâÃ§àÃÕÂ¹¼ÙŒÊÙ§ÍÒÂØ µÒํºÅ»˜¡¸§ªÑÂàË¹×Í µÒํºÅ¹¡ÍÍ¡áÅÐµÒํºÅÊÑÁÄ·¸Ô ์
¨Ñ§ËÇÑ´¹¤ÃÃÒªÊÕÁÒ

คณะสาธารณสุขศาสตร์จัดกิจกรรมพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนผู้สูงอายุ ตำบลปักธงชัยเหนือ 
ตำบลนกออก และ ตำบลสัมฤทธิ์ จังหวัดนครราชสีมา  

3.10 ¡Ô¨¡ÃÃÁºÃÔ¡ÒÃÇÔªÒ¡ÒÃµÃÇ¨¤Ñ´¡ÃÍ§¿˜¹¼Ø

นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ชั้นปีที่ 1 จำนวน 
35 คน ลงพื้นที่ร่วมกับเจ้าหน้าที่ทันตาภิบาล และ อสม. ตรวจคัดกรองโรคฟันผุและเหงือกอักเสบ
ในครัวเรือน จำนวน 26 ครัวเรือน ณ ตำบลตลาด อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา เมื่อวันที่ 14 
มีนาคม 2561 
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3.11 Ã‹ÇÁµŒÍ¹ÃÑºÍ§¤Á¹µÃÕ ¾ÅàÍ¡´ÒÇ�¾§É� ÃÑµ¹ÊØÇÃÃ³ 

วันที่ 25 พฤษภาคม 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์ ได้ร่วมต้อนรับ พลเอกดาว์พงษ์ 
รัตนสุวรรณ องคมนตรี ที่ตรวจเยี่ยมมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา โดยองคมนตรีให้เกียรติ 
ตรวจเยี่ยมพื้นที่หมู่บ้านพุดซา ตำบลหนองพลวง อำเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา ซึ่งเป็นพื้นที่ที่ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ไปพัฒนาเป็นชุมชนต้นแบบในการจัดการขยะ 

3.12 ¡ÒÃÍºÃÁàªÔ§»¯ÔºÑµÔ¡ÒÃ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾¡ÒÃ´ÙáÅÊØ¢ÀÒ¾µ¹àÍ§¢Í§¾ÃÐÊ§¦�

วันที่ 10 พฤษภาคม 2561 คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร่วมกับองค์การบริหารส่วนตำบล 
หนองพลวง จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพระสงฆ์ จำนวน 31 รูป ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วน 
ตำบลหนองพลวง อำเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา 
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การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง การดูแลสุขภาพตาม
หลัก 4 อ 3 ส (อาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์ เอาพิษออก สุรา สูบบุหรี่ และสะอาด) ถวายแด่
พระสงฆ์ที่สมัครเข้าร่วม ภายใต้โครงการวิจัยการพัฒนาศักยภาพพระสงฆ์ เพื่อป้องกันโรคและ
ภาวะแทรกซ้อนของโรคเรื้อรัง เมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2561 ณ วัดโคกพระตำบลหนองพลวง 
อำเภอจักราช จังหวัดนครราชสีมา มีพระสงฆ์เข้าร่วมโครงการ 28 รูป 

4. ´ŒÒ¹¡Ô¨¡ÒÃ¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ

4.1 ¡Ô¨¡ÃÃÁ¡ÒÃ»ÃÐ¡Ç´ ´ÒÇ - à´×Í¹ ¤³ÐÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ÈÒÊµÃ ์

ฝ่ายกิจการนักศึกษา ร่วมกับสโมสรนักศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดกิจกรรมประกวด 
ดาว - เดือน คณะสาธารณสุขศาสตร์ วันที่ 31 ตุลาคม 2561 ณ อาคารยุพราชเบญจมงคล ชั้น 2 
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4.2 ¡ÒÃá¢‹§¢Ñ¹¡ÕÌÒ áÅÐÇÔªÒ¡ÒÃ à¤Ã×Í¢‹ÒÂÊ¶ÒºÑ¹ÃÒªÀÑ¯ 12 Ê¶ÒºÑ¹ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์โดยการนำของคณบดี คณาจารย์และศึกษาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา 
และแข่งขันวิชาการกิจกรรมเครือข่ายสถาบันราชภัฏ 12 สถาบัน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
ผลการแข่งขันกีฬา ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2  ในการแข่งขันกีฬาวอลเล่ย์บอล และ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ 2 แบตมินตัน ส่วนการแข่งขันวิชาการ ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ที่ 2 ในการประกวดนวัตกรรม ระหว่างวันที่ 2 – 3 กุมภาพันธ์ 2561 

4.3 ¡ÒÃà¢ŒÒÃ‹ÇÁ»ÃÐ¡Ç´¡Ô¨¡ÃÃÁ¨ÔµÍÒÊÒ 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา นำนักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุข 
ชุมชน และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย เข้าร่วมแข่งขัน 
การประกวดกิจกรรมจิตอาสา ในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2561 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ โดย 
นำเสนอกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาครัวเรือนต้นแบบในการจัดการขยะบ้านสัมฤทธิ์ ตำบลสัมฤทธิ์ 
อำเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา ผลการประกวด นักศึกษาได้รับรางวัลชมเชย  ซึ่งนำความ 
ภาคภูมิใจมาสู่ชาวคณะสาธารณสุขศาสตร์อย่างยิ่ง 
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4.4 ¡Ô¨¡ÃÃÁ§Ò¹¡ÕÌÒ¿ØµºÍÅ»ÃÐà¾³Õ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร่วมกับคณะครุศาสตร์จัดขบวนพาเหรดในงานกีฬาฟุตบอล 
ประเพณี ชิงโล่พระราชทานฯ ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา และมหาวิทยาลัย 
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เมื่อวันที่ 3 มีนาคม 2561 

4.5 ¡Ô¨¡ÃÃÁ»˜¨©ÔÁ¹Ôà·È¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ áÅÐ ¡Ô¨¡ÃÃÁ “¡Ô¹๋à¢‹Ò¤ ่Ó ÅÒÅÒํµÐ¤Í§” 

วันที่ 21 เมษายน 2561 ช่วงเช้า จัดกิจกรรมปัจฉิมนิเทศให้แก่นักศึกษาชั้นปีที่ 4 และมีพิธี
กราบลาพระพุทธธรรมจักรนาถ พระพุทธรูปประจำคณะสาธารณสุขศาสตร์ ช่วงเย็นเป็น กิจกรรม 
“กิ๋นเข่าค่ำ ลาลำตะคอง” 
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4.6 ¡Ô¨¡ÃÃÁ»°Á¹Ôà·È¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒãËÁ ่ »ÃÐ¨ํÒ»‚¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ 2561 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร์ ดำเนินกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
ประจำปีการศึกษา 2561 เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2561 ณ ห้องประชุม 32.08.03 

4.7 ¡Ô¨¡ÃÃÁ¤‹ÒÂ¤Ø³¸ÃÃÁ¨ÃÔÂ¸ÃÃÁ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม ให้แก่นักศึกษาใหม่ ชั้นปีที่ 1 
ปีการศึกษา 2561 ณ มูลนิธินักรบไทย ไทรทองเทพนิมิต ระหว่างวันที่ 7– 8 กรกฎาคม 2561 
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4.8 ¡Ô¨¡ÃÃÁ¾Ñ²¹ÒÈÑ¡ÂÀÒ¾ÊâÁÊÃ¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา คณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดกิจกรรม การพัฒนาศักยภาพสโมสร 
นักศึกษา ณ ตำบลบางแสน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ระหว่างวันที่ 17 – 19 กรกฎาคม 2561 

5. ´ŒÒ¹¡ÒÃ·ํÒ¹ØºÒํÃØ§ÈÔÅ»ÐáÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ

5.1 ¾Ô¸ÕÊÇ´¾ÃÐÍÀÔ¸ÃÃÁ¶ÇÒÂà»š¹¾ÃÐÃÒª¡ØÈÅ á´‹¾ÃÐºÒ·ÊÁà´ ็¨¾ÃÐ»ÃÁÔ¹·ÃÁËÒÀÙÁÔ¾Å Í´ØÅÂà´ª 

   คณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดพิธีสวดพระอภิธรรมถวายเป็นพระราชกุศล แด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช ณ อาคารยุพราชเบญจมงคล เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2560  
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5.2 ¾Ô¸Õ·ํÒºØÞµÑ¡ºÒµÃ¶ÇÒÂà»š¹¾ÃÐÃÒª¡ØÈÅ á´‹¾ÃÐºÒ·ÊÁà´็¨¾ÃÐ»ÃÁÔ¹·ÃÁËÒÀÙÁÔ¾ÅÍ´ØÅÂà´ª 

วันที่ 21 ตุลาคม 2560 คณาจารย์และบุคลากรสายสนับสนุนคณะสาธารณสุขศาสตร์ ร่วม 
ทำบุญ ตักบาตรพระภิกษุ 1,300 รูปที่บวชถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระปรมินทร 
มหาภูมิพลอดุลยเดช เนื ่องในพระราชพิธีถวายพระเพลิงพระบรมศพ ณ พุทธมณทล จังหวัด 
นครปฐม 

5.3 ¾Ô¸Õà·Ô´¾ÃÐà¡ÕÂÃµÔÊÁà´็¨¾ÃÐÈÃÕ¹¤ÃÔ¹·ÃÒºÃÁÃÒªª¹¹ Õ

วันที่ 21 ตุลาคม 2560 อาจารย์  บุคลากร และสโมสรนักศึกษาจากฝ่ายกิจการนักศึกษา
เป็นตัวแทน คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ร่วมพิธีเทิดพระเกียรติ
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ณ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชนนี นครราชสีมา 
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5.4 ÊÇÑÊ´Õ»‚ãËÁ‹ä·Â ÍÇÂ¾ÃªÑÂãËŒá¡‹¡Ñ¹ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ จัดกิจกรรมกิจกรรมสวัสดีปีใหม่ไทย อวยพรชัยให้แก่กัน วันที่ 10 
เมษายน พ.ศ. 2561 กิจกรรมประกอบด้วย การแห่พระพุทธรูปประจำคณะ การสรงน้ำ 
พระพุทธรูปที่ลานธรรม การสักการะสรงน้ำศาลพระภูมิ การสักการะสรงน้ำศาลพ่อขุนศักรินทร์ 
รดน้ำคณาจารย์อาวุโสระดับมหาวิทยาลัย และระดับคณะ และไปถวายเพลงโคราช และรำโทน 
สักการะท้าวสุรนารี ที่วัดศาลาลอย 

5.5 ¾Ô¸ÕäËÇŒ¤ÃÙ

สโมสรนักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ จัด “พิธีไหว้ครู คณะสาธารณสุขศาสตร์” ณ อาคารยุพราช
เบญจมงคล ชั้น 2 เมื่อวันที่ 14 กันยายน 2560 
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5.6 â¤Ã§¡ÒÃà·Ô´¾ÃÐà¡ÕÂÃµÔÊÁà´็¨à¨ŒÒ¿ ้ÒÁËÔ´Å” 

ฝ่ายกิจการนักศึกษา ได้จัดโครงการ “เทิดพระเกียรติสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล” ในวันที่ 8 
กันยายน 2561 ณ หอประชุมอนุสรณ์ 70 ปี เพื่อถวายสักการะและแสดงความกตัญญูกตเวที ต่อ
สมเด็จพระมหิตลาธิเบศอดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก โดยนักศึกษาได้นำองค์ความรู ้ใน
รายวิชาที่เรียนมาจัดนิทรรศการสร้างเสริมสุขภาพ เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน   

5.7  ¡Ô¨¡ÃÃÁÇÒ§¾Ç§ÁÒÅÒ à¹×่Í§ã¹ÇÑ¹ÁËÔ´Å  

คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร่วมวางพวงมาลาเพ่ือถวายสักการะและแสดงความกตัญญูกตเวที 
ต่อสมเด็จพระมหิตลาธิเบศรอดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ณ โรงพยาบาลมหาราช 
นครราชสีมา เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2561 




