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สาส์นจากคณบดี 
 

 
รายงานการด าเนินงานคณะสาธารณสุข

ศาสตร์  ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2562 คือ
ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม 2562 ถึงวันท่ี 30 กันยายน 
2563 จั ดท าขึ้ น เพื่ อ เป็ นการรายงานผลการ
ปฏิบัติงานตามพันธกิจ ค ารับรองปฏิบัติราชการและ
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาโดยได้สรุป
ผลงานท่ีโดดเด่นในรอบปี คณะสาธารณสุขศาสตร์
สามารถขับเคลื่อนพันธกิจในแต่ละด้าน จนบรรลุ
ประสงค์ตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้ ความส าเร็จดังกล่าว
เกิดจากความร่วมมือของอาจารย์บุคลากรสาย
สนับสนุน นักศึกษา และศิษย์เก่า ตลอดจนภาค
ประชาชนท่ีเกี่ ยวข้องเป็นก าลั งส าคัญในการ

ด าเนินงานโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ท าให้คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลับราชภัฏ
นครราชสีมามีผลการด าเนินงานท่ีดี และเป็นท่ียอมรับของสังคม 

        
        
       รองศาสตราจารย์ ดร.ภก. พุฒิพงศ์ สัตยวงศ์ทิพย์ 
          คณบดี 
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ประวัติความเป็นมาของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมามีความตระหนักและเห็นความส าคัญในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร์ เพ่ือตอบสนองนโยบายการพัฒนาสุขภาพประชาชนจึงได้เปิดสอนหลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรมหาบัณฑิตสาขาการพัฒนาสุขภาพชุมชนตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2546 และเปิดสอนหลักสูตรสาธารณสุข 
ศาสตรบัณฑิตตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2552 โดยอยู่ในความรับผิดชอบของโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์สังกัดคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ปี พ.ศ. 2556 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิตมีนักศึกษารวมทุกชั้นปีประมาณ 1,200 คน
มหาวิทยาลัยจึงมีนโยบายยกฐานะโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์ให้เป็นคณะสาธารณสุขศาสตร์โดยได้
แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการจัดตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร์ขึ้น และนาเสนอขออนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย
โดยมีประกาศจัดตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร์เมื่อวันที่ 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2556  

ปี พ.ศ. 2557 มีการเปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรีเพ่ิมอีก 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ต่อมาในปี พ.ศ. 2561 มีการเปิดสอนหลักสูตรระดับ
ปริญญาเอก 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต และปี พ.ศ. 2562 ได้พัฒนาหลักสูตร
ระดับปริญญาตรีเพ่ิมอีก 1 หลักสูตร คือ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 

ปัจจุบันมีหลักสูตรที่เปิดสอน จ านวน 5 หลักสูตร คือ 
1. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
2. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
3. หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
4. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
5. หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต  

6.  
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อัตลักษณ์ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 

ที่พึ่งด้านสุขภาพของท้องถิ่น 
 

ปรัชญา 
 

ความรู้คูคุ่ณธรรม น าสร้างเสริมสุขภาพ  
ความปลอดภัยและอนามัยสิ่งแวดล้อม 

 

วิสัยทัศน์ 
2. 2.2  

เป็นสถาบันการศึกษาด้านสาธารณสขุเพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
ในระดับอาเซียน 

 

พันธกิจ 

1. ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพด้านสาธารณสุข 
2. สร้างองค์ความรู้ใหม่ในด้านสาธารณสุขศาสตร์ 
3. บริการวิชาการด้านสาธารณสุขแก่ชุมชน 
4. ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านสาธารณสุข 
5. บริหารจัดการภายใต้การก ากับดูแลกิจการที่ดี 
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วัตถุประสงค์ของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

1. จัดการศึกษาด้านสาธารณสุขให้สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลง
ของสังคม 

2. จัดการเรียนการสอนให้นักศึกษามีความรู้ความสามารถ เจตคติ ทักษะกระบวนการ ทางด้านสาธารณสุข 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช้เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความซื่อสัตย์ พัฒนาตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต ตลอดจนมีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาค้นคว้าวิจัยและนวัตกรรมทางด้านสาธารณสุขเพื่อพัฒนาท้องถิ่น ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อชุมชนและประเทศชาติ 
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ยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการการศึกษา 
กลยุทธ์ : 
1.1 จัดการเรียนรู้แบบอิงสมรรถนะ Active Learning, Blended Learning, และบูรณาการกับการท างาน 

(Work Integrated Learning) 
1.2 พัฒนาสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกต่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมและทันสมัย 
1.3 พัฒนาทักษะทางวิชาการและวิชาชีพแก่นักศึกษาให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
1.4 พัฒนาคุณลักษณะนักศึกษาตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย ให้มีความพร้อมในการด าเนินชีวิตและ            

การท างานในโลกสมัยใหม่ 
1.5 ส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียนและการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาท้องถิ่นด้วยบริการวิชาการ วิจัยและภูมปิัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ : 
2.1 ส่งเสริมการตีพิมพ์เผยแพร่ และการน าเสนอผลงานวิชาการและงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 
2.2 พัฒนาระบบและกลไกการบริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้ และเทคโนโลยีสู่ชุมชน 
2.3 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ ด้านการวิจัยและการบริการวิชาการกับหน่วยงานภายนอกทั้งภาครัฐ เอกชน 

และชุมชนท้องถิ่น 
2.4 ท านุบ ารุงศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และเอกลักษณ์ไทย 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริหารจัดการอย่างย่ังยืน 
กลยุทธ์ : 
3.1 น าเทคโนโลยีมาเป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานและพัฒนาระบบงานให้มีประสิทธิภาพ 
3.2 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทุกระดับอย่างต่อเนื่อง 
3.3 ส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพของบุคลากร 
3.4 พัฒนาขวัญและก าลังใจของบุคลากรในการปฏิบัติงาน 
3.5 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีความคล่องตัว มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
3.6 ส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อม และการประหยัดพลังงาน 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

7 
 

 

อัตลักษณ์ของบัณฑิต 
 

 

“ส านึกดี มีความรู้ พร้อมสู้งาน บริการด้วยจิตอาสา” 

ส านึกดี หมายถึง มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตส านึกและตระหนักในความส าคัญของจรรยาบรรณ
วิชาชีพ มีส านึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อท้องถิ่น 

 มีความรู้ หมายถึง มีความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะทางปัญญา การคิด
วิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 

 พร้อมสู้งาน หมายถึง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ อุทิศเวลาให้กับงาน มีภาวะผู้น าในการแก้ปัญหา มี
ความคิดริเริ่ม ให้ความร่วมมือในการแก้ปัญหา และมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

 บริการด้วยจิตอาสา หมายถึง การช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิ่งตอบแทน และพร้อมที่จะสละเวลา 
แรงกาย และสติปัญญา เพ่ือให้ผู้อ่ืนบรรลุจุดมุ่งหมายที่ต้องการ 
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คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 

หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน) 

     1) เปนนักวิชาชีพสาธารณสุข ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีคุณธรรมจริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพสาธารณสุข เคารพในศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย  

2) คิดอยางเปนระบบ มีเหตุผล และวิเคราะหสถานการณดานสุขภาพของชุมชนชนบท ชุมชนเมือง 
และชุมชนอุตสาหกรรมไดอยางเปนองครวม  

3) วางแผนแกปญหา และปฏิบัติงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมไดอยางสรางสรรคและมี
ประสิทธิภาพ รวมกับชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของตามท่ีกฎหมายก าหนด  

4) ใหบริการวิชาการสาธารณสุขและสรางเสริมสุขภาพแกประชาชนและหนวยงานอื่นๆ ได  
5) ท างานเปนทีม มีมนุษยสัมพันธ มีทักษะการสื่อสาร และใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางเหมาะสมมี

ประสิทธิภาพ  

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวชิาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย) 

1) มีความรู้ ความสามารถ และทักษะ การคาดการณ์ ตระหนัก ประเมิน และควบคุม ปัจจัย
สิ่งแวดล้อมในการท างาน รวมทั้งควบคุมอุบัติเหตุและอุบัติการณ์ โดยสามารถประยุกต์องค์ความรู้ไปใช้ในการ
ประกอบวิชาชีพได้ เพื่อให้ผู้ประกอบอาชีพมีสุขภาพที่ดี มีความปลอดภัยไม่เกิดความเจ็บป่วยหรือโรคจากการ
ท างานสอดคล้องตามกฎหมายหรือมาตรฐานทางวิชาการ 

2) มีความรู้ความเข้าใจในประเด็นปัญหาด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย สามารถเลือกใช้เทคนิค
ทางระบบการจัดการที่เกี่ยวข้องกับอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน สามารถใช้
ข้อมูลสถิติ ระบาดวิทยามาวิเคราะห์หาปัจจัยเสี่ยง และผลกระทบต่อสุขภาพอย่างเหมาะสม 

3) เป็นผู้น าทางวิชาการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและผู้อ่ืน มี
ความสามารถในการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผล 

4) มีความรู้และทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและคอมพิวเตอร์ และสามารถสื่อสารกับบุคคล
กลุ่มต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งสื่อสารด้วยภาษาสากล 

5) มีความรู้ความสามารถด้านกฎหมายอาชีวอนามัยความปลอดภัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
กฎหมายสาธารณสุข และกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 

 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

9 
 

 
6) มีคุณธรรมจริยธรรมในการด ารงชีวิต มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน โดยค านึงถึงจรรยาบรรณ

วิชาชีพด้านอาชีวอนามัยความปลอดภัยและด้านสาธารณสุข 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดลอ้ม) 

1)  มีความรอบรู้ในศาสตร์ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมและศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง สามารถบูรณาการองค์ความรู้           
ในการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและป้องกันการเสื่อมคุณภาพสิ่งแวดล้อม อันส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของ
มนุษย์ 

2) ส ารวจวินิจฉัยและวิเคราะห์ปัญหาอนามัยสิ่งแวดล้อมที่เกิดขึ้นเพ่ือบ่งชี้ และประเมินผลกระทบรวมทั้ง
ความเสี่ยงด้านต่างๆ 

3) เก็บตัวอย่างวิเคราะห์และวางแผนเฝ้าระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อม ตลอดจนดูแลควบคุมระบบควบคุม
มลพิษสิ่งแวดล้อม และเลือกใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสมในการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4) ศึกษาค้นคว้าหาความรู้และประสบการณ์จากภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งความรู้ อ่ื นๆ โดยใช้
กระบวนการวิจัยในการพัฒนางาน และองค์ความรู้ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม 

5) บริหารจัดการและให้การอบรมทางวิชาสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อมที่ทันสมัย และเท่าทันการ
เปลี่ยนแปลง เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ตลอดจนด าเนินการตามกฎหมาย 

6)  ควบคุมคุณภาพของสภาพแวดล้อมให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพสิ่งแวดล้อมและการจัดการ
สิ่งแวดล้อมด้านต่างๆ ได้ 

7)  ประเมินการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมอันเนื่องจากการกระท าของมนุษย์ และผลกระทบต่อคุณภาพ
สิ่งแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของมนุษย์อันเป็นผลสืบเนื่องจากกิจกรรมนั้นๆ 

8) ด าเนินงานเป็นระบบตามจรรยาบรรณวิชาชีพ มีมนุษยสัมพันธ์ คุณธรรม และจริยธรรม และด ารงตน
เป็นแบบอย่างที่ดีในการสร้างระบบสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือหนุนสุขภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรมหาบัณฑิต 
 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถจัดการแก้ไขปัญหา และตัดสินใจเชิงจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
ภายใต้กรอบจรรยาบรรณวิชาชีพ และกฎหมาย  

2) มีความสามารถค้นหาและแก้ไขปัญหาสุขภาพของประชาชน โดยใช้ความรู้ทางสาธารณสุขและ
ศาสตร์ที่เกี่ยวข้องในการประเมินความจ าเป็นด้านสุขภาพ สถานการณ์ปัญหา วิเคราะห์ปัจจัยที่ท าให้เกิด
ปัญหาสุขภาพ และวางแผนแก้ปัญหาสาธารณสุขได้  

3) วิเคราะห์ และสังเคราะห์ผลงานวิจัย หรือด าเนินการวิจัยได้อย่างถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัยและ
วางแผนพัฒนาระบบสุขภาพที่สอดคล้องกับบริบทสังคม  

4) สามารถประเมิน วิเคราะห์ สังเคราะห์ วางแผน บริหารจัดการ ก ากับดูแลโครงการ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาสาธารณสุข สิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามั ได้อย่างมีประสิทฺธิภาพ  

5) มีทักษะในการสื่อสารและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านสาธารณสุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
เหมาะสมกับบริบททางสังคมและวัฒนธรรม  

6) มีภาวะผู้น า มีมนุษยสัมพันธ์ดี ท างานเป็นทีมร่วมกับสหสาขาวิชาชีพ ภาคีเครือข่ายและผู้เกี่ยวข้อง 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสาธารณสุขระดับท้องถิ่นประเทศ และนานาประเทศได้ 

 

หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
 

1) มีคุณธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ มีดุลยพินิจเชิงจริยธรรมที่เหมาะสมกับบริบททางสังคมและ
วัฒนธรรม 

2)  มีความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งในเนื้อหาทางวิชาชีพ มีความช านาญในการปฏิบัติวิชาชีพ
สาธารณสุขเฉพาะด้าน 

3) สามารถประเมิน วิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการ และจัดการแก้ไขปัญหาสาธารณสุขที่มีความ
ซับซ้อนได้ โดยใช้ข้อมูลหลักฐานเชิงประจักษ์ ความรู้ และความเข้าใจในแนวคิ ด ทฤษฎีบนพ้ืนฐานของ             
องค์ความรู้ระดับสูงและความเข้าใจในปัญหาอย่างถูกต้อง 

4) สามารถท าวิจัย และเผยแพร่ผลงานผ่านกระบวนการจัดการความรู้ บูรณาการสร้าง องค์ความรู้
และนวัตกรรมด้านวิชาชีพสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

5) สามารถบริหารจัดการทรัพยากร ระบบบริการสุขภาพขององค์กร เพ่ือส่งเสริมการเข้าถึงบริการ
สาธารณสุขที่มีคุณภาพส าหรับประชากรทุกกลุ่ม 

6) เป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงที่มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพและสังคม ใช้การสื่อสารและ
ถ่ายทอดองค์ความรู้ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากร 
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สภาพทางกายภาพของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มีอาคารปฏิบัติการรวม (อาคาร 38) เป็นอาคารหลัก ประกอบด้วย 
ส านักงานคณบดี ห้องพักอาจารย์ ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ ดังนี้ 

ส านักงานคณบดี 
อาคารปฏิบัติการรวม (อาคาร38) ชั้น 3 ห้อง 38.03.24 

ห้องพักอาจารย์ 
1) หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.21 
2) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 

38.03.22 
3) หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.23 
4) หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา (หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิตและหลักสูตรสาธารณสุข 

ศาสตรดุษฎีบัณฑิต) อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.14 

ห้องปฏิบัตกิาร 
1) ห้องปฏิบัติการระบายอากาศ จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.16 
2) ห้องปฏิบัติการน้ า จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.17 
3) ห้องปฏิบัติการจุลชีววิทยาและปรสิตวิทยา จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.18 
4) ห้องปฏิบัติการทางด้านสุขศาสตร์อุตสาหกรรม จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.03.19 
5) ห้องปฏิบัติการกายวิภาคศาสตร์และสาธารณสุขศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3                      

ห้อง 38.04.16 
6) ห้องปฏิบัติการอากาศ จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.04.23 
7) ห้องปฏิบัติการปฐมพยาบาลและบ าบัดโรคเบื้องต้น จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3                         

ห้อง   38.04.20 
8) ห้องปฏิบัติการดูแลสุขภาพที่บ้าน จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.04.21 
9) ห้องปฏิบัติการโภชนศาสตร์ จ านวน 1 ห้อง อาคาร 38 ชั้น 3 ห้อง 38.04.17 
10) ห้องปฏิบัติการดูแลสุขภาพด้วยข้อปฏิบัติ 8 ประการ (ยา 8 ขนาน) จ านวน 1 ห้อง                               

อาคารวิทยบริการ ชั้น 1 

ห้องเรียน 
ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเป็นผู้จัดห้องเรียนในแต่ละภาคการศึกษา ซึ่งห้องเรียนจะ

ประกอบด้วย อาคาร 38 และอาคาร 31 
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หลักสูตรที่เปิดสอน 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ เปิดสอนหลักสูตรระดับปริญญาตรีและระดับบัณฑิตศึกษา และจัดการเรียน
การสอนดังต่อไปนี้ 
 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 
6.6.1 คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี จ านวน              
3 หลักสูตร ทั้งภาคปกติและภาคการศึกษาเพ่ือปวงชน (กศ.ปช.) ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 

ล าดับที่ หลักสูตร สาขาวิชา 

1 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (ส.บ.) สาธารณสุขชุมชน 

2 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) อาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

3 วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.) อนามัยสิ่งแวดล้อม 
 
หมายเหตุ ภาคปกติ หมายถึง การจัดการศึกษาในเวลาราชการ 
หมายเหตุ ภาคกศ.ปช. หมายถึง การจัดการศึกษานอกวันเวลาราชการ 
 

6หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
6. 6.2คณะสาธารณสุขศาสตร์ ร่วมกับบัณฑิตวิทยาลัย จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรระดับปริญญาโทและ
ปริญญาเอก จ านวน 2 หลักสูตร คือ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต ภาคพิเศษ และ หลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต ภาคพิเศษ 
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บุคลากรประจ าคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 
บุคลากรสายวิชาการ 
7. 7.1 บุคลากรสายวิชาการ มีจ านวน 24 คน ลาศึกษาต่อระดับปริญญาเอก (เต็มเวลา) 4 คน เหลือปฏิบัติงานจริง 
21 คน 
 
ตารางท่ี 2 จ านวนอาจารย์ประจ า จ าแนกตามวุฒิการศึกษาและต าแหน่งทางวิชาการ 

ต าแหน่งทางวิชาการ ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

อาจารย์ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ 

ศาสตราจารย์ 

0 
0 
0 
0 

13 
1 
0 
0 

5 
3 
2 
0 

รวม 0 14 10 

 

บุคลากรสายสนับสนุน 
7. 7.2 บุคลากรสายสนับสนุนมีจ านวน 7 คน ประกอบด้วย นักวิชาการศึกษา และเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 
ตารางท่ี 3 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุน จ าแนกตามวุฒิการศึกษา 

ต าแหน่ง ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท 

นักวิชาการศึกษา 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
0 
0 

3 
1 

1 
2 

รวม 0 4 3 
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จ านวนนักศึกษาสังกัดคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 
    ในปีการศึกษา 2562 นักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ มีจ านวนรวมทั้งสิ้น 650 คน  
 
ตารางท่ี 4 จ านวนนักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ จ าแนกตามชั้นปี 
 

หลักสูตร 
จ านวนนักศึกษา (คน) รวมจ านวน

นักศึกษา 
(คน) 

ปี 1 ปี 2 ปี 3 ปี 4 ตกค้าง 

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต  
(สาธารณสุขชุมชน) ภาคปกติ 

45 56 75 78 27 281 

สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
(สาธารณสุขชุมชน) ภาค กศ.ปช. 

- - - 25 42 67 

วิทยาศาสตรบัณฑิต 
(อาชีวอนามัยและความปลอดภัย)  
ภาคปกต ิ

39 39 76 83 5 242 

สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
ภาคพิเศษ 

8 9 3 - 35 55 

สาธารณสุขศาสตรดุษฎบีัณฑิต 
ภาคพิเศษ 

- 5 - - -  5 

รวม 92 109 84 186 109 650 

หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่ 23 กันยายน 2563 
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พระพุทธรูปส าคัญประจ าคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในปีการศึกษา 2555 นักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต รุ่นที่ 1 ก าลังศึกษาอยู่ชั้นปีที่ 4            
ซึ่งเป็นชั้นปีสุดท้ายมีความจะมอบสิ่งของให้แก่โปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์เพ่ือเป็นอนุสรณ์ของรุ่น  เมื่อ
รองศาสตราจารย์ ดร. พุฒิพงศ์ สัตยวงศ์ทิพย์ ประธานโปรแกรมวิชาฯ ได้ทราบความประสงค ์จึงเสนอให้มีการ 
จัดสร้างพระพุทธรูป เพราะเห็นว่าเป็นวัตถุมงคลที่ทีคุณค่าสูงสุดในด้านจิตใจ และจะเป็นอนุสรณ์สืบไปตลอด 
กาลนาน นักศึกษาได้ประชุมกันแล้วมีมติเป็นเอกฉันท์ให้ด าเนินการจัดสร้างพระพุทธรูปตามข้อเสนอดังกล่าว 
นักศึกษารุ่นที่ 1 ระดมทุนมาคนละ 150 บาท ได้เงินมา 24,050 บาท และ รศ.ดร. พุฒิพงศ์ สัตยวงศ์ทิพย์ 
สมทบอีก 15,950 บาท รวมเปน็ทุนเริ่มต้น 40,000 บาท เงินจ านวนนี้เพียงพอเฉพาะการหล่อพระพุทธรูปที่ไม่
มีพิธีกรรมใด ๆ นั่นคือยังขาดงบประมาณในการจัดพิธีเททองและพิธีพุทธาภิเษก เมื่อน าปัญหามาเล่าสู่
นักศึกษาสาธารณสาธารณสุขศาสตร์รุ่นที่ 2 นักศึกษารุ่นที่ 2 มีจิตศรัทธาจะร่วมสร้างพระพุทธรูปด้วยและ
ขอให้เป็นอนุสรณ์ของรุ่นที่ 1 และรุ่นที่ 2 ร่วมกัน นักศึกษารุ่นที่ 2 ระดมทุนมาคนละ 200 บาท รวมเป็นเงิน
ทั้งสิ้น 44,000 บาท จึงท าให้สามารถจัดพิธีเททองหล่อพระพุทธรูปได้ในวันอาทิตย์ที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2556 
เนื่องจากมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมาได้ประกาศจัดตั้งคณะสาธารณสุขศาสตร์ขึ้นเมื่อวันศุกร์ที่                      
19 กรกฎาคม 2556 ดังนั้นการจัดสร้างพระพุทธรูปครั้งนี้ จึงเปลี่ยนวัตถุประสงค์จากเดิมที่ต้องการมอบให้เป็น 
พระพุทธรูปส าคัญประจ าโปรแกรมวิชาสาธารณสุขศาสตร์ มาเป็นพระพุทธรูปส าคัญประจ าคณะสาธารณสุข 
ศาสตร์แทน ต่อมานักศึกษารุ่นที่ 3 ระดมทุนมาคนละ 210 บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 50,820 บาท เพ่ือใช้ใน
การจัดพิธีพุทธาภิเษก “พระพุทธธรรมจักรนาถ” ในวันเสาร์ที่ 15 มีนาคม พ.ศ. 2557 ณ โบสถ์มหาอุตม์ วัด
ศาลาลอย ท าให้การจัดสร้างพระพุทธรูปส าคัญประจ าคณะสาธารณสุขศาสตร์ ส าเร็จได้อย่างถูกต้องสมบูรณ์ 
ตามแบบแผนการจัดสร้างพระพุทธรูปที่มีมาแต่โบราณ 

พระพุทธธรรมจักรนาถ 
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ผู้ทรงคุณวุฒิประจ าคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายแพทย์นรินทร์รัชต์ พิชญคามินทร์ 

ดร.อิสระ พรหมเดชบุญ 

ศ.(พิเศษ)ดร.นายแพทย์ ส าเริงแหยงกระโทก 

ดร.ชลาลัย หาญเจนลักษณ์ 
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คณะกรรมการบริหารคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต  
และ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎบีัณฑิต 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน 
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อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม 
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อาจารย์ประจ าคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
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บุคลากรส านักงานคณบดี คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

นายวรเดช เนือยทอง นางสาวธิดารัตน์ ณ จตุรัส นางสาวกษมา คงประเสริฐ 

นางสาวมะลัย พิมพิลา นางสาวศุทธินี รัตนเนนย ์ นางสาวนฤพร พร่องครบุรี นางสาวปวีณา น้อยส าแดง 

นางปัทมาภรณ์ อ าไพกูล 

รักษาการหัวหน้าส านักงานคณบดี 
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ผลการด าเนินงาน 
 

 1.ผลการด าเนินงานด้านการบริหารและพัฒนาองค์กร 
1.1 สรุปงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรของคณะสาธารณสุขศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
จ าแนกตามแหล่งงบประมาณ (หน่วย : บาท) 

แหล่งงบประมาณ 
ปีงบประมาณ 

2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563 

งบประมาณแผ่นดิน 5,343,300 5,829,700 9,778,500 6,100,350 11,507,470 9,204,800 6,247,850 

งบประมาณบ ารุง
การศึกษา 

607,000 619,000 625,000 281,500 381,500 390,670 540,780 

งบประมาณการศึกษา
เพื่อปวงชน 

1,407,150 1,664,120 1,452,500 1,456,200 1,124,580 591,210 227,300 

รวม (บาท) 7,357,450 8,112,820 11,856,000 7,838,050 13,013,550 10,186,680 7,015,930 

 หมายเหตุ : ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการงบประมาณคณะสาธารณสขุศาสตร์ 
 

 
แผนภูมิแสดงงบประมาณที่ได้รับการจัดสรรของคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

7,357,450 
8,112,820 

11,856,000 

7,838,050 

 13,013,550  

 10,186,680  

 7,015,930  

0

2,000,000

4,000,000

6,000,000

8,000,000

10,000,000

12,000,000

14,000,000

ปีงบ 2557 ปีงบ 2558 ปีงบ 2559 ปีงบ 2560 ปีงบ 2561 ปีงบ 2562 ปีงบ 2563 
งบประมาณแผ่นดิน งบประมาณบ ารุงการศึกษา งบประมาณการศึกษาเพ่ือปวงชน รวม 
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1.2 การจัดสรรงบประมาณภายในคณะสาธารณสุขศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
ฝ่าย /หลักสูตร  หมวดงบประมาณ )บาท(  รวม คิดเป็น 

 งปม. บกศ. กศ .ปช.  )บาท(  ร้อยละ 
ฝ่ายจัดการศึกษาและจัดการความรู้ 564,000 - - 564,000 7.88 
 - หลักสูตร ส.บ. (สาธารณสุขชุมชน) 944,780 325,700 - 1,270,480 17.76 
 - หลักสูตร วท.บ. (อาชีวอนามัยฯ) 839,500 - 50,000 889,500 12.43 
 - หลักสูตร วท.บ. (อนามัยสิ่งแวดล้อม) 334,500 - 0 334,500 4.67 
ฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 408,220 - 0 408,220 5.71 
ฝ่ายกิจการนักศึกษาและวิเทศสัมพันธ์ 909,200 - 135,800 1,045,000 14.60 
ฝ่ายวางแผนและบริหาร (รวมครุภัณฑ์) 2,084,000 322,950 - 2,406,950 33.64 
ส านักงานคณบดี 164,800 72,000 - 236,800 3.31 

รวมทั้งสิ้น 6,249,000 720,650 185,800 7,155,450  100.00  

 

1.3 ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการคณะสาธารณสุขศาสตร ์

ความส าเร็จของผลการด าเนินงานตามแผน : ร้อยละ 64.52 

ประเด็นยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
จ านวนตัวช้ีวัด

ทั้งหมด 
จ านวนตัวช้ีวัดที่
บรรลุเป้าหมาย 

1. การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการการศึกษา 17 12 
2. การผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีสมรรถนะสูง - - 
3. การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของคนในท้องถิ่นและ
ประเทศ 

7 3 

4. การพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีสมรรถนะสูง มีธรรมาภิบาลและ                    
มีความเป็นสากล  

3 1 

5. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมกันทางสังคม 4 4 
6. การสร้างมูลค่าเพ่ิมจากภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปวัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- - 

รวม 31 20 
 
 
 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

24 
 

 

1.4 ผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์คณะสาธารณสุขศาสตร์  

ความส าเร็จของผลการด าเนินงานตามแผน : ร้อยละ 100 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 
จ านวน
ตัวช้ีวัด
ทั้งหมด 

จ านวนตัวช้ีวัด
ที่บรรลุ

เป้าหมาย 
1. การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการจัดการการศึกษา 5 5 
2. การพัฒนาท้องถิ่นด้วยบริการวิชาการ วิจัยและภูมิปัญญาท้องถิ่น 4 4 
3. การบริหารจัดการอย่างยั่งยืน 6 6 

รวม 15 15 
 

1.5 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร (ระหว่างวันที่ 1 กรกฎาคม 2562 – 30 มิถุนายน 2563) 
1.5.1 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการภายในมหาวิทยาลัย 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
จ านวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
บุคลากรสายวิชาการ 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
ข้อควรรู้เกี่ยวกับการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานให้กับเจา้หนา้ที่
ผู้ปฏิบัติงานพัสดุของ
มหาวิทยาลัย  

18 กรกฎาคม 2562 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

3 

2 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR)  ระดับ
หลักสูตร  

7, 11 กรกฎาคม 2562 โรงแรมโคราชรีสอร์ท 
และ ห้องประชุม 3 
อาคาร 38 มร.นม. 
จ.นครราชสีมา 
 

ฝ่ายจัดการศึกษาและ
จัดการความรู ้
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

18 

3 
 

การฝึกอบรม เร่ือง กลยุทธ์ใน
การจัดท างบประมาณเพื่อ
เตรียมการเป็นมหาวิทยาลยัใน
ก ากับของรัฐ ภายใต้สังกัด อว. 
และการประชุมถ่ายทอดแผน
ยุทธศาสตร์ มร.นม.สู่การ
ปฏิบัต ิ
 

22-23 กรกฎาคม 2562 ภัทราวนารีสอน์ท              
เขาใหญ่ อ.ปากช่อง               
จ.นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

9 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

25 
 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
จ านวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
4 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

เร่ือง การเขียนผลงานทาง
วิชาการ ปี 2562  

26-28 สิงหาคม 2562 โรงแรมเคนซิงตัน อิงลิช 
การ์เด้นท์ รีสอร์ท               
เขาใหญ่ จ.นครราชสีมา 

กองบริหารงานบุคคล
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

7 

5 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การศึกษากระบวนการ
เรียนรู้เพื่อการพัฒนาโจทยว์ิจยั
ในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา 

30 สิงหาคม 2562 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

5 

6 มหกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
ครั้งที่ 8 : NRRU Show & 
Share 2019 

5 กันยายน 2562 หอประชุมอนุสรณ์ 70 
ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

12 

7 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การใช้งานระบบติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
และระบบติดตามผลสัมฤทธิ์
การใช้จ่ายงบประมาณ 

23-24 กันยายน 2562 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
ชั้น 1 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 

กองนโยบายและแผน 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

8 การประชุมชี้แจงแนวทางการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา 2562 

12 พฤศจิกายน 2562 ห้องประชุม 36.02.06 
คณะมนุษญศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

18 

9 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนให้เหมาะ
กับศตวรรษที่ 21  
(NRRU E-learning, Google 
Classroom, โปรแกรม 
Zoom และโปรแกรม Loom) 

12 พฤษภาคม 2563 ห้องประชุม IT 
Learning Center 
อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

ฝ่ายจัดการศึกษาและ
จัดการความรู ้
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

18 

10 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การพัฒนาวิทยากรยา  
8 ขนาน 

1 และ 8 
พฤษภาคม 2563 

ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง ทุ่งบัวแดง            
ต.ตะขบ อ.ปักธงชัย  
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและบริการ
วิชาการคณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

18 

11 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 
การศึกษาดูงาน และพัฒนา
องค์กร ประจ าปีงบประมาณ 
2563  
 
 

10-12 มิถุนายน 2563 อีส้าน อีสาน บูทีค                 
รีสอร์ท เขาใหญ่ และ 
บ้านดินวังน้ าเขียว  
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายวางแผนและบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

17 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

26 
 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
จ านวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
12 
 
 

การอบรม เร่ือง การเก็บ
รวบรวมข้อมูลและการ
วิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
และการเขียนบทความเพือ่
เผยแพร ่

28 กุมภาพันธ์ 2563 มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

หลักสูตร ป.เอก 
สาขาวิชาบริหาร
การศึกษา 

2 

13 การอบรมเชิงปฏิบัติการใช้งาน
ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์  
(e-Document) 
 

28 พฤษภาคม 2563 ห้องประชุมส านักศิลปะ
และวัฒนธรรม 

ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

14 การอบรมโครงการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนโดยใช้
ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากร
สายวิชาการ 

15-26 มิถุนายน 2563 สถาบันภาษา ม.ราชภฏั
นครราชสีมา 

สถาบันภาษา ม.ราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

15 
 
 

การประชุมหารือแนวทางการ
ด าเนินกิจกรรมตรวจประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายใน
หน่วยงานสายสนับสนุน 
ประจ าปกีารศึกษา 2561 

13 สิงหาคม 2562 ห้องประชุมรัตนเพียร 
อาคาร 9 ชั้น 2
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

1 

16 การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
แบบองค์รวม เพื่อสร้างบัณฑิต
แห่งอนาคต 

22 สิงหาคม 2562 ห้องประชุมสุวัจน ์ลิปต
พัลลภ 2 อาคารยพุราช
เบญจมงคล (อาคาร 
31) ชั้น 3 มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

1 

17 โครงการอภิปรายการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน พ.ศ. 
2562 กลุ่มมหาวิทยาลัยราช
ภัฏ 

28 สิงหาคม 2562 ห้องประชุมพิมานจันทร ์
1 ชั้น 12 อาคาร
ส านักงานอธกิารบด ี
มหาวิทยาลัยราชภฏั
จันทรเกษม กรุงเทพ 

กลุ่มมหาวิทยาลยั              
ราชภัฏ 

1 

18 อบรมโครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

15 ตุลาคม – 11 ธันวาคม 
2562 

ห้องประชุมศุภลักษณ์ 
อาคารศูนย์ฝึกประสบ
การวิชาชพี ชั้น 3 และ
อาคารวิทยบูรณาการ 
(อาคาร 27) หอ้ง 
27.04.08 

กองวิเทศสัมพันธ์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

19 การฝึกปฏิบัติการระงับและ
ป้องกันอัคคีภัย 

25 ตุลาคม 2562 ศูนย์ฝึกอบรมเทศบาล
นครราชสีมา สถานี
ดับเพลิงสุรนารายณ ์

หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา           
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
 
 

1 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

27 
 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
จ านวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
20 การประชุมเชิงปฏิบัติการ

จัดท าแผนปฏบิัติราชการระยะ 
3 ปี (พ.ศ. 2563 – 2565) 
และแผนปฏบิัติราชการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 

15 พฤศจิกายน 2562 ห้องประชุม 36.02.06 
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 
 
 

กองนโยบายแผน 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

21 การประชุมเพื่อก าหนด
แนวทางในการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพของส านักงาน
คณบดี 

15 มกราคม 2563 ห้องประชุมคุรุมิตร 
อาคาร 17 ชั้น 2 

คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

22 การประชุมเชิงปฏิบัติการการ
พัฒนาต าบลโดยใช้รูปแบบการ
พัฒนาชุมชนเชิงพื้นที่แบบองค์
รวม (Holistic Area Base 
Community Development 
: HAB) 

5 กุมภาพันธ ์2563 ห้องประชุม องค์การ
บริหารส่วนต าบลหนอง
ระเวียง 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

บุคลากรสายสนบัสนนุ 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
ข้อควรรู้เกี่ยวกับการจัดซ้ือจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานให้กับเจา้หนา้ที่
ผู้ปฏิบัติงานพัสดุของ
มหาวิทยาลัย  

18 กรกฎาคม 2562 ห้องประชุมเศาวนิตย์ฯ 
อาคาร 9 มหาวิทยาลยั
ราชภัฏนครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

2 

2 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การเขียนรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR)  ระดับ
หลักสูตร  

7, 11 กรกฎาคม 2562 โรงแรมโคราชรีสอร์ท 
และ ห้องประชุม 3 
อาคาร 38 มร.นม. 
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายจัดการศึกษาและ
จัดการความรู ้
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

2 

3 
 

การฝึกอบรม เร่ือง กลยุทธ์ใน
การจัดท างบประมาณเพื่อ
เตรียมการเป็นมหาวิทยาลยัใน
ก ากับของรัฐ ภายใต้สังกัด อว. 
และการประชุมถ่ายทอดแผน
ยุทธศาสตร์ มร.นม. สู่การ
ปฏิบัต ิ

22-23 กรกฎาคม 2562 ภัทราวนารีสอน์ท              
เขาใหญ่ อ.ปากช่อง               
จ.นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

4 มหกรรมการแลกเปลีย่นเรียนรู้ 
ครั้งที่ 8 : NRRU Show & 
Share 2019 
 

5 กันยายน 2562 หอประชุมอนุสรณ์ 70 
ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

6 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

28 
 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
จ านวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
5 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

เร่ือง การใช้งานระบบติดตาม
ประเมินผลการด าเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น
และระบบติดตามผลสัมฤทธิ์
การใช้จ่ายงบประมาณ 

23-24 กันยายน 2562 ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ อาคาร 27 
ชั้น 1 มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 

กองนโยบายและแผน 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

6 การประชุมชี้แจงแนวทางการ
ด าเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษา ปีการศึกษา 2562 

12 พฤศจิกายน 2562 ห้องประชุม 36.02.06 
คณะมนุษญศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

กองประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัย
ราชภัฏนครราชสีมา 

3 

7 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การพัฒนารูปแบบการ
จัดการเรียนการสอนให้เหมาะ
กับศตวรรษที่ 21  
(NRRU E-learning, Google 
Classroom, โปรแกรม 
Zoom และโปรแกรม Loom) 
 

12 พฤษภาคม 2563 ห้องประชุม IT 
Learning Center 
อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

ฝ่ายจัดการศึกษาและ
จัดการความรู ้
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

7 

8 การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
เร่ือง การพัฒนาวิทยากรยา 8 
ขนาน 

1, 8 พฤษภาคม 2563 ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ
พอเพียง ทุ่งบัวแดง            
ต.ตะขบ อ.ปักธงชัย  
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายวจิัยและบริการ
วิชาการคณะ
สาธารณสุขศาสตร์ 

5 

9 การประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง 
การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 
การศึกษาดูงาน และพัฒนา
องค์กร ประจ าปีงบประมาณ 
2563  

10-12 มิถุนายน 2563 อีส้าน อีสาน บูทีค                 
รีสอร์ท เขาใหญ่ และ 
บ้านดินวังน้ าเขียว             
จ.นครราชสีมา 

ฝ่ายวางแผนและบริหาร  
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

6 

10 การพัฒนาทักษะดิจิทัล 7 พฤษภาคม 2563 จัดอบรมผ่านระบบ
ออนไลน ์

หลักสูตร วท.บ.               
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

1 

11 การฝึกอบรม เร่ือง ข้อก าหนด
ระบบการจัดการอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย มาตรฐาน 
ISO 45001 : 2018 

14 พฤษภาคม 2563 จัดอบรมผ่านระบบ
ออนไลน ์

หลักสูตร วท.บ.               
อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

1 

12 ฝึกอบรมการใช้โปรแกรม 
Zoom 
 

22 เมษายน 2563 จัดอบรมผ่านระบบ
ออนไลน ์

ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

29 
 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร/กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
จ านวนบุคลากรท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 

(คน) 
13 ฝึกอบรมหลักสูตร การพัฒนา

ระบบบริหารจัดการ
มหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศใน
ยุคการเปลี่ยนแปลง 
 

23 สิงหาคม 2562 ห้องประชุมสุวัจน ์3 
อาคาร 31 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

14 โครงการพัฒนาทักษะ
ภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากร 

15 ตุลาคม – 11 ธันวาคม 
2562 

ห้องประชุมสถาบัน
ภาษา อาคาร 27 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

1 

 

1.5.2 การพัฒนาบุคลากรสายวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย 
ล าดับ รายชื่อ ชื่อหลักสูตร ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 

1 ดร.พัชรี ศรีกุตา การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เร่ือง 
คณาจารย์นิเทศ 
สหกิจศึกษา 

16-18 ตุลาคม 
2562 

มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
จังหวัดนครราชสีมา 

มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล 
ร่วมกับมหาวิทยาลัยราช
ภัฏศรีษะเกษ 

2 ดร.พัชรี ศรีกุตา การประชุมสามัญประจ าปีสภา
คณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย ครั้งที่ 1/2563 

27-28 
มกราคม 2563 

อาคารสาธารณสุขวิศิษฐ์ 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล กทม. 

สภาคณบดีคณะ
สาธารณสุขศาสตร์แห่ง
ประเทศไทย 

3 ดร.พัชรี ศรีกุตา หลักสูตรหลักจริยธรรมการวิจัยใน
มนุษย์ ส าหรับนักศึกษา/นักวิจัย 

18 เมษายน 
2563 

ระบบการเรียนรู้ออนไลน์
ของส านักงานมาตรฐาน
การวิจยัในคน 

ส านักงานการวิจยัแห่งชาติ 
(วช.) 

4 รศ.ดร.ธนิดา ผาติเสนะ การฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร เร่ือง 
อบรมผู้ประเมินตามเกณฑ์ประกัน
คุณภาพการศึกษาของกลุ่ม
มหาวิทยาลัยราชภฏั ปกีารศึกษา 
2562 

14-15 
พฤศจิกายน 
2562 

โรงแรมรอยัลริเวอร์ 
กรุงเทพฯ 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวน
สุนันทา 

5 ฐิติมา โพธิ์ชยั โครงการอบรมจริยธรรมและ
กฎหมายกบัผู้ประกอบวิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน 

8-9 สิงหาคม 
2562 

โรงแรมเซ็นทารา แจ้ง
วัฒนะ กรุงเทพฯ 

สภาการสาธารณสุขชุมชน 

6 ฐิติมา โพธิ์ชยั "การจัดการเรียนการสอนออนไลน์
ที่มีประสิทธิภาพ โดยมีผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง 

22 มิ.ย., 29 
มิ.ย. และ    6 
ก.ค. 2563 

Online 
 

EASTEM (Euro-Asia 
Collaboration for 
Enhancing STEM 
Education) 

7 ผศ.ดร.จารุวรรณ ไตร
ทิพย ์

การเขียนบทความวจิัยเพื่อ 
ตีพิมพ์ในวารสารระดับ 
นานาชาต ิ

19 มิถุนายน 
2563 

ประชุมออนไลน์ ผ่านหนา้ 
Facebook Live 
 

ศูนย์ส่งเสริมและพัฒนา
งานวิจัย 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

8 ผศ.ดร.จารุวรรณ ไตร
ทิพย ์

ประชุมวิชาการ เร่ือง COVID-19: 
What a Second Wave Might 
Look Like 

16 มิถุนายน 
2563 

ประชุมออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม Weber 
 

บริษัท PCL Holding 
ร่วมกับสภาเทคนิค
การแพทย ์
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ล าดับ รายชื่อ ชื่อหลักสูตร ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
9 ผศ.ดร.จารุวรรณ ไตร

ทิพย ์
ประชุมวิชาการ เร่ือง 
Hematologic Lab 
Abnormalities in COVID-19 

16 มิถุนายน 
2563 

ประชุมออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม Cisco 
Webex Meetings 

บริษัท Sysmex 
Thailand 
ร่วมกับสภาเทคนิค
การแพทย ์

10 ผศ.ดร.จารุวรรณ ไตร
ทิพย ์

การปฐมนิเทศโครงการให้ทุน
สนับสนุนและพัฒนางานวจิัย 
ประจ าป ี2563 

16 และ 23 
พฤษภาคม 

2563 
 

ประชุมออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม Google 
Meet 
 

สมาคมเทคนิค 
การแพทย์แห่งประเทศ 
ไทยในพระอุปถัมภ ์
พระองค์เจ้าโสมสวล ี
กรมหมื่นสุทธนารีนาถ 

11 ผศ.ดร.จารุวรรณ ไตร
ทิพย ์

ประชุมวิชาการ เร่ือง Using an 
Antibody Testing Against 
COVID-19 in Thailand 

29 พฤษภาคม 
2563 

 

ประชุมออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม Cisco 
Webex Meetings 

บริษัท Firmer ร่วมกบั
สภาเทคนิคการแพทย ์
 

12 ผศ.ดร.จารุวรรณ ไตร
ทิพย ์

ประชุมวิชาการ เร่ือง ท าแล็บ 
อย่างไรให้ปลอดภยัในยุค 
COVID-19 

21 พฤษภาคม 
2563 

ประชุมออนไลน์ 
ผ่านโปรแกรม Zoom 

บริษัท Mindray 
Thailand ร่วมกับสภา
เทคนิคการแพทย ์

13 รศ.ดร.พุฒิพงศ์ สัต
ยวงศ์ทิพย ์

การสร้างบทเรียนด้วยเกม
คอมพิวเตอร์ 

13-14 
มิถุนายน 2563 

ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาเขต 1 จังหวัด
ปทุมธาน ี

กระทรวงศึกษาธิการ 

14 วรลักษณ์ สมบูรณ์นาด ี โครงการอภิปรายการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน พ.ศ. 
2562 กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภฏั 

28 สิงหาคม 
2562 

ห้องประชุมพิมานจันทร ์1 
ชั้น 12 อาคารส านกังาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏจันทรเกษม 
กรุงเทพ 

กลุ่มมหาวิทยาลยัราชภฏั 

15 วรลักษณ์ สมบูรณ์นาด ี ประชุมวิชาการสาธารณสุขศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ครั้งที่ 
1 ภายใต้หัวขอ้ “Professional 
update on Public Health, 
Environmental and 
Occupational Health 

13 - 14 
กันยายน 2562 

สุรสัมมนาคาร 23-24 
กันยายน 2562 

ส านักวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีสุรนารี 

16 วรลักษณ์ สมบูรณ์นาด ี การบรรยายพิเศษ เร่ือง 
Occupational Health and 
Safety Specifically in 
Industrial Hygiene in 
Indonesia  

13 พฤศจิกายน 
2562 

ส านักวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีสุรนารี 

ส านักวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ มหาวิทยาลยั
เทคโนโลยีสุรนารี 

17 นฤพร พร่องครบุรี 
 

กลยุทธ์เชิงปฏิบัติในการท าสัญญา                  
การบริหารสัญญาและการตรวจรับ
พัสดุงานซ้ือจ้างท าของ งานจา้ง
ก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษา งานจ้าง
ออกแบบและควบคุมงานก่อสร้าง
อย่างมีประสิทธภิาพ รุ่นที่ 4 
 
 

4-5 กรกฎาคม 
2562 

โรงแรมรอยัลริเวอร์ 
กรุงเทพฯ 

ส านักฝึกอบรม 
มหาวิทยาลัยศิลปากร 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

31 
 

ล าดับ รายชื่อ ชื่อหลักสูตร ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 
18 นฤพร พร่องครบุรี 

 
หลักสูตรและกระบวนการควบคุม
พัสดุ การจัดท าทะเบียนทรัพย์สิน
การตรวจสอบพัสดุประจ าปีและ
การจ าหน่ายพัสดุโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง และการขาย
ทอดตลาด 

14-15 
ธันวาคม 2562 

โรงแรมโฆษะ ขอนแก่น ส านักฝึกอบรม 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 
1.5.3 การเข้าร่วมประชุมวิชาการ/เผยแพร่ผลงานวิชาการ/งานวิจัย 
ล าดับ การประชุม ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด รูปแบบ ชื่อผู้เข้าร่วม 

1 การประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ 7th AHLA 
Conference  

9-13 พฤศจิกายน 
2562  

Ho Chi Minh 
City, Vietnam 

The Due Hospital   Oral 
Presentation 

 

รศ.ดร.ธนิดา  
ผาติเสนะ 

2 การประชุมวิชาการน าเสนอ
ผลงานวิจัยระดับชาติ ครั้งที่ 
11 “ถักทองานวจิัยทองถิ่น..
ก้าวไกลสู่สากล” 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมามหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 

6-7 สิงหาคม 
2562  

มหาวิทยาลัยราช
ภัฏนครราชสีมา 

บัณฑิตวิทยาลัยและ
คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ และ คณะ
วิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

Oral 
Presentation 

 

ผศ.ดร.อรรถวิทย์ 
สิงห์ศาลาแสง 

3 การประชุมวิชาการ
โภชนาการแห่งชาต ิครั้งที่ 13 
 
 

1-3 ตุลาคม 2562 ศูนย์นิทรรศการ
และการประชุมไบ
เทค  
บางนา กรุงเทพฯ 

สมาคมโภชนาการแห่ง
ประเทศไทย 

เข้าร่วม อ.ฐิติมา โพธิ์ชัย 

4 - กันยายน - 
ธันวาคม 2562 
 

- ส านักงานป้องกัน 
ควบคุมโรคที่ 7 
ขอนแก่น 

วารสารวิชาการ 
ส านักงาน
ป้องกัน 
ควบคุมโรคที่ 7 
ขอนแก่น 

ผศ.ดร.จารุวรรณ 
ไตรทิพย์สมบัติ 

5 - พฤษภาคม- 
สิงหาคม 2563 

- ส านักงานป้องกัน 
ควบคุมโรคที่ 7 
ขอนแก่น 

วารสารวิชาการ 
ส านักงาน
ป้องกัน 
ควบคุมโรคที่ 7 
ขอนแก่น 

ผศ.ดร.จารุวรรณ 
ไตรทิพย์สมบัติ 

6 การประชุมวิชาการวิทยาลัย
นครราชสีมา ครั้งที่ 6  

30 มีนาคม 2562 วิทยาลยั
นครราชสีมา  
จ.นครราชสีมา 

วิทยาลยันครราชสีมา  
จ.นครราชสีมา 

Poster 
Presentation 

 

ผศ.ธวัชชัย 
เอกสันต ิ

7 การประชุมวิชาการะดับชาติ 
“นอร์ทเทิร์นวิจัย” ครั้งที่ 6 
ประจ าปกีารศึกษา 2562 
“นวัตกรรมเพื่อสุขภาพ ดว้ย
สมุนไพรไทย” 

29 พฤษภาคม 
2563 

การน าเสนอ
รูปแบบออนไลน ์

วิทยาลยันอร์ทเทิร์น Poster 
Presentation 

 

ภิษณี วจิันทึก 
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1.5.4 การศึกษาดูงาน 

ล าดับ 
ประเด็น

การศึกษา 
ระยะเวลา สถานที ่ หน่วยงานผู้จัด 

ประเภทบุคลากรที่เข้าร่วม 
กิจกรรม (คน) 

 ดูงาน    สายวิชาการ สายสนับสนนุ 
1 การศึกษาดูงานด้าน

การผลิตอาหาร
ปลอดภัยไร้สารพิษ 
(พืชผักปลอด
สารพิษ) 

11 มิถุนายน 
2563 

ศูนย์กสิกรรมไร้สารพิษ
อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ  
อ.วังน้ าเขียว  
จ.นครราชสีมา 

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

14 6 

2 การศึกษาดูงานด้าน
การประยกุต์ใช้
หลักสูตรยา 8 ขนาน 
ส าหรับการล้างพษิ
สารเคมี 

12 มิถุนายน 
2563 

รพ.สต.ท่าลาดขาว             
อ.โชคชัย 
จ.นครราชสีมา 

คณะสาธารณสุข
ศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภฏั
นครราชสีมา 

14 6 

3 
 
 
 

การศึกษาดูงานด้าน
อนามัยสิ่งแวดลอ้ม 

2 ตุลาคม 2562 ระบบบ าบัดน้ าเสียรวม
และศูนย์ก าจัดขยะ
แห่งที่ 3 เทศบาลนคร
นครราชสีมา  
จ.นครราชสีมา 

หลักสูตร วท.บ. 
(อนามัยสิ่งแวดลอ้ม) 
 

4 1 

4 การศึกษาดูงานด้าน
การจัดการความ
ปลอดภัยในสถาน
ประกอบการ 

21 และ 27 
มีนาคม 2563 

บริษัท ฮอนด้า ฟาวดรี 
เอเซ่ียน จ ากัด และ 
บริษัท พรีซิชั่นโฮด้ิง 
จ ากัด (โคกกรวด) 
 

หลักสูตร วท.บ.  
(อาชีวอนามัยและ
ความปลอดภยั) 
 

4 1 

6 โครงการบริหาร
จัดการแหล่งเรียนรู้
ทางศิลปะและ
วัฒนธรรม เพื่อ
พัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
บุคลากรด้านศิลปะ
และวัฒนธรรม 

11-13 ธันวาคม 
2562 

พิพิธภัณฑ์พระราชวัง
สนามจันทร์ จังหวัด
นครปฐม พิพิธภัณฑ์
หนังใหญ่ จังหวัด
เพชรบุรี และ
พิพิธภัณฑ์สถานีรถไฟ
หัวหิน จังหวัด
ประจวบคีรีขันธ์ 

ส านักศิลปะและ
วัฒนธรรม 

1 - 
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1.6 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
 

 

 
 
 
 
 

การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ เมื่อ 10 มิถุนายน 2563  
ณ Isaan-Isan Boutique Resort Khao Yai อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา 

 
 
1.7 โครงการส่งเสริมการพัฒนาองค์กร 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

กิจกรรมส่งเสริมการพัฒ นาองค์กร เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2563 
ณ บ้านดินวังน้ าเขียว อ.วังน้ าเขียว จ.นครราชสีมา 
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1.8 การศึกษาดูงานเพื่อการเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

การศึกษาดูงานด้านการผลิตอาหารปลอดภัยไร้สารพิษ (พืชผักปลอดสารพิษ) 
ณ ศูนย์กสิกรรมไร้สารพิษอันเนื่องมาจากพระราชด าริ อ.วังน้ าเขียว จ.นครราชสีมา 

และ การศึกษาดูงานด้านการประยุกต์ใช้หลักสูตรยา 8 ขนาน ส าหรับการล้างพิษสารเคมี 
ณ รพ.สต.ท่าลาดขาว อ.โชคชัย จ.นครราชสีมา เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2563 

 
 
1.9 การประชุมบุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมบุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร์  ครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2563 
เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2563 ณ สวนอาหารระเบียงเคียงน้ า อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
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การประชุมบุคลากรคณะสาธารณสุขศาสตร์  ครั้งที่ 2 ประจ าปีการศึกษา 2563 

เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2563 ณ ห้องจอมขวัญ โรงแรมขวัญเรือน  อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
 
 
1.10 บุคลากรผู้ได้รับแต่งตั้งด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ระดับรองศาสตราจารย์ และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์แสดงความชื่นชมยินดีต่อ ผศ.ดร.ทองทิพย์ สละวงษ์ลักษณ์ 
 เนื่องในโอกาสได้รับแต่งตั้งด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ระดับ รองศาสตราจารย์ และ 

 ดร.จารุวรรณ ไตรทิพย์สมบัติ ระดับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
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1.11 บุคลากรผู้ได้รับแต่งตั้งด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้นของสายสนับสนุน ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
คณะสาธารณสุขศาสตร์แสดงความชื่นชมยินดีต่อ คุณศุทธินี รัตนเนนย์ 

 เนื่องในโอกาสได้รับแต่งตั้งด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้นของสายสนับสนุน ประเภทเชี่ยวชาญเฉพาะ 
 
1.12 การด าเนินงานของส านักงานคณบดีคณะสาธารณสุขศาสตร์ 
ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาของส านักงานคณบดี ประจ าปีการศึกษา 2562 
(ผลการประเมินตามตัวบ่งชี้ที่ 2 – 5 และตัวบ่งชี้ที่ 7) 

ตัวบ่งชี้ ผลการประเมิน คะแนนการประเมิน 
2. การจัดการฐานข้อมูลหรือระบบ
สารสนเทศตามโครงสร้างของหน่วยงานเพื่อ
สนับสนุนพันธกิจที่เก่ียวข้อง 

5 ข้อ 
ระบุข้อ (1, 2, 3, 4, 5) 

5 คะแนน 

3. การบริหารทรัพยากรบุคคล 7 ข้อ 
ระบุข้อ (1, 2, 3, 4, 5, 6, 7) 

5 คะแนน 

4. การบริหารงานภายในองค์กร 6 ข้อ 
ระบุข้อ (1, 2, 3, 4, 5, 6) 

5 คะแนน 

5. ระบบและกลไกการปฏิบัติงานของ
หน่วยงาน 

5 ข้อ 
ระบุข้อ (1, 2, 3, 4, 5) 

5 คะแนน 

7. การพัฒนาหน่วยงานสู่องค์กรแห่งการ
เรียนรู้ 

4 ข้อ 
ระบุข้อ (1, 2, 3, 4) 

4 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยของผลการประเมินทุกตัวบ่งช้ี 4.80 คะแนน 
ระดับคะแนนคุณภาพ ระดับดีมาก 
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2. ผลการด าเนินงานด้านการจัดการศึกษาและประกันคุณภาพการศึกษา 
 

2.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับคณะ 
การประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562  คณะสาธารณสุขศาสตร์ ขอรับการตรวจ

ประเมินตามองค์ประกอบคุณภาพของ สกอ. 5 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้  ผลการประเมินของคณะกรรมการมี
คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.05 อยู่ในระดับดี 

 

องค์ประกอบใน
การประกัน

คุณภาพภายใน 
ระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

(ระบุ
จ านวน
ข้อ/

ตัวเลข) 

= บรรลุ
เป้าหมาย 
= ไม่บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการ
ประเมิน ผลการประเมิน 

0.00-1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน  
1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 
4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

1. การผลติ
บัณฑิต 

1.1 ผลการบริหารจดัการหลักสูตร
โดยรวม 

3.01คะแนน 3.27  3.27 การด าเนินงานระดับพอใช้ 

1.2 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

ร้อยละ 40 ร้อยละ 
37.5 

 4.69 การด าเนินงานระดับดีมาก 

1.3 อาจารย์ประจ าคณะที่ด ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 
20.83 

 1.74 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 

1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลา
เทียบเท่าต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

สัดส่วน 
< ร้อยละ 

20 

325.87  0.00 การด าเนินงานต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

1.5 การบริการนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี

6 ข้อ 6 ข้อ  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

2.การวิจัย 2.1 ระบบและกลไกการบริหาร
และพัฒนางานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค ์

6 ข้อ 
 

6 ข้อ  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

2.2  เงินสนับสนุนงานวิจยัและ
งานสร้างสรรค ์

สัดส่วน 
50,000 
บาท 

50,000 
บาท/คน 

  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

2.3 ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
 
 

ร้อยละ 30 ร้อยละ 50  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 
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องค์ประกอบใน
การประกัน

คุณภาพภายใน 
ระดับคณะ 

ตัวบ่งชี้ เป้าหมาย 

ผลการ
ด าเนินงาน 

(ระบุ
จ านวน
ข้อ/

ตัวเลข) 

= บรรลุ
เป้าหมาย 
= ไม่บรรลุ

เป้าหมาย 

คะแนนการ
ประเมิน ผลการประเมิน 

0.00-1.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุงเร่งด่วน  
1.51–2.50 การด าเนินงานต้องปรับปรุง 
2.51–3.50 การด าเนินงานระดับพอใช้ 
3.51-4.50 การด าเนินงานระดับดี 
4.51-5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

3. การบริการ
วิชาการ 

3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม 5 ข้อ 
 

6 ข้อ  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

4. การท านุบ ารุง
ศิลปะและ
วัฒนธรรม 

4.1. ระบบและกลไกการท านุ
บ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

6 ข้อ 
 

6 ข้อ  5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก 

5. การบริหาร
จัดการ 

5.1 การบริหารของคณะเพื่อการ
ก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ 
กลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของ
คณะ 

7 ข้อ 
 
 

6 ข้อ  4.00 การด าเนินงานระดับดี 

5.2 ระบบก ากับการประกันคณุภาพ
หลักสตูร 

6 ข้อ 
 

5 ข้อ  4.00 การด าเนินงานระดับดี 

คะแนนรวมตัวบ่งชี้องค์ประกอบที่ 1-5    52.70 

คะแนนเฉลี่ย    
4.05 

(การด าเนินงานระดับดี) 

 
2.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับหลักสูตร มีผลการประเมินดังนี้ 
 

ล าดับ หลักสูตร 
คะแนนผลประเมิน
ประกันคุณภาพ

การศึกษา 

ระดับผลการ
ประเมิน 

1 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ส.ด.) 3.06 ระดับพอใช้ 

2 หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต (ส.ม.) 3.64 ระดับดี 

3 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน (ส.บ.) 

3.60 ระดับดี 

4 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (วท.บ.) 

3.50 ระดับพอใช้ 
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2.3 การประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับคณะและหลักสูตร 
 

 
 

 

 
 
 
 

กิจกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2562 ระดับคณะและหลักสูตร  
รวม 4 หลักสูตร ท้ังระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา 

 
2.4 การประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักสูตรในระดับปริญญาตรี ท้ัง 3 หลักสูตร จัดกิจกรรมประชสัมพันธ์หลักสูตรเชิงรุกแก่ 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 ตามโรงเรียนต่างๆในเขตจังหวัดนครราชสีมา 
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2.5 โครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ด้านการจัดการเรียนการสอน 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนให้เหมาะกับ 

ศตวรรษที่ 21 (NRRU E-learning, Google Classroom, โปรแกรม Zoom และ 
โปรแกรม Loom) เมื่อวันท่ี 12 พฤษภาคม 2563 ณ ห้องประชุม IT Learning Center  

อาคาร 27 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 
2.6 โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัตกิารพัฒนาทักษะหัตถการในงานสาธารณสุข 
 

 
 
 
 
 
 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน ร่วมกับศูนย์แพทย์ชุมชน 9 
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดโครงการ “ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะหัตถการใน

งานสาธารณสุข”  ส าหรับนักศึกษา ภาคปกติ จัดขึ้นระหว่างวันท่ี 15-16 ตุลาคม 2562  
ณ ห้องฝึกอบรมสถาบันภาษา อาคาร 27 ชั้น 4 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา และ 
ภาค กศ.ปช. จัดขึ้นเม่ือวันท่ี 12 มกราคม 2563 ณ ห้องประชุม 1 อาคาร 38 ชั้น 3  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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2.7 โครงการอนามัยโรงเรียนสัญจร 
 

 
 
 
 
 

 
 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน จัดโครงการอนามัยโรงเรียนสัญจร 
จ านวน 2 โรงเรียนในเขตอ าเภอเมืองนครราชสีมา ได้แก่ โรงเรียนบ้านล าเชิงไกร และโรงเรียน 

บ้านบึงทับช้าง ด าเนินกิจกรรมเมื่อวันท่ี 9 และ 11 ตุลาคม 2562 ตามล าดับ 
 
 

2.8 การศึกษาดูงานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 

 
 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน น านักศึกษา ชั้นปีท่ี 3 ศึกษาดูงาน
ด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย ศูนย์ก าจัดขยะรวมเทศบาลนครนครราชสีมา และระบบ

บ าบัดน้ าเสียรวมเทศบาลนครนครราชสีมา จ. นครราชสีมา เมื่อวันท่ี 2 ตุลาคม 2562 
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2.9 การเตรียมความพร้อมสู่วิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย จัดกิจกรรมเตรียมความ
พร้อมสู่วิชาชีพอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ประกอบด้วยการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการระงับ

และป้องกันอัคคีภัย ปฏิบัติการ หลักสูตรการดับเพลิงขั้นต้น เมื่อวันท่ี 25 ตุลาคม 2562 ณ ศูนย์
ฝึกอบรมเทศบาลนครราชสีมาสถานีดับเพลิงสุรนารายณ์ ส าหรับนักศึกษาชั้นปีท่ี 4 จ านวน 83 คน 

 
2.10 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ได้น านักศึกษาลงชุมชน 
โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ณ แหล่งเรียนรู้ตามรอยพ่อ 

ทุ่งบัวแดง ต.ตะขบ อ.ปักธงชัย จ.นครราชสีมา ระหว่างวันท่ี 15-19 ตุลาคม 2563 
 



รายงานประจ าปี 2563 
คณะสาธารณสุขศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

43 
 

 
2.11 การเตรียมความพร้อมนักศึกษาใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมส าหรับ

นักศึกษาใหม่ ชั้นปีท่ี 1 จ านวน 25 คน โดยเข้าศึกษาดูงานท่ีเทศบาลเมืองเมืองปัก อ าเภอปักธงชัย 
จังหวัดนครราชสีมา และ บริษัทฮอนด้า เฟาดรี (เอเซียน) จ ากัด  

เขตอุตสาหกรรมสุรนารี อ.เมือง จ.นครราชสีมา  เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2563 
 
 

2.12 การศึกษาดูงานเพ่ือส่งเสริมการวิจัยส าหรับนักศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณาจารย์คณะสาธารณสุขศาสต์น านักศึกษาเข้าร่วมงานมหกรรมงานวิจัยแห่งชาติ 2563 
(Thailand Research Expo 2020) เมื่อวันท่ี 4 สิงหาคม 2563  

ณ บางกอกคอนเวนชั่นเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิล์ด กรุงเทพฯ 
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2.13 การประชุมติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต และ หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต จัดประชุม

ติดตามความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์กับนักศึกษา เมื่อวันท่ี 5 มกราคม 2563 
 

2.14 การศึกษาดูงานด้านสาธารณสุข ระดับบัณฑิตศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การศึกษาดูงานด้านสาธารณสุข ระดับบัณฑิตศึกษา ณ ศูนย์กสิกรรมไร้สารพิษอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ อ.วังน้ าเขียว จ.นครราชสีมา และ รพ.สต.ท่าลาดขาว อ.โชคชัย จ.นครราชสีมา  

เมื่อวันท่ี 12 มิถุนายน 2563 
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2.15 การเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางด้านวิชาการ 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา ได้ส่งนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางด้านวิชาการ เครือข่ายความร่วมมือด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพและสาธารณสุข 
มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 12 สถาบัน ประจ าปีการศึกษา 2562 เมื่อวันท่ี 
6 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 ณ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์                      
มีผลการแข่งขัน ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

1) รางวัลชนะเลิศ การแข่งขันทักษะทางด้านการบริการวิชาการแก่ชุมชน 
เรื่อง การพัฒนาทักษะการดูแลสุขภาพตนเองเพื่อป้องกันโรคเรื้อรังของผู้สูงอายุโดยใช้หลัก 4อ. 
โดย นางสาวฐิติพร งีเกาะ และ นางสาวทิพาพร สามลา 
2) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแข่งขันทักษะทางด้านการวิจัย กลุ่มการส่งเสริมสุขภาพ 
และการป้องกันควบคุมโรค เรื่อง การพัฒนารูปแบบการเยี่ยมบ้านคลายทุกข์ในกลุ่มผู้ป่วยโรค
เรื้อรัง โดย นางสาวกมลทิพย์ ลมไธสง และ นางสาวอัยลดา ขอพลกลาง  
3) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 การแข่งขันทักษะทางด้านนวัตกรรม ชื่อผลงาน “ยา 8 ขนาน” 
สังหารความทุกข์ในครัวเรือน โดย นางสาวพัลลภา จินวงษ์ และ นางสาวธัญญาเรศ พวงวงษ์ 
4) รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 การแข่งขันทักษะทางด้านการวิจัย กลุ่มอาชีวอนามัยฯ และ                         
อนามัยสิ่งแวดล้อม เรื่อง ภาวะสุขภาพและความปลอดภัยในครัวเรือนของชาวบ้านตลาด หมู่ 3 
ต าบลตลาด อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา โดย นางสาวจันทิรา กุลวงษ์ และ นางสาวอริสรา สีเเซก 
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3. ผลการด าเนินงานด้านการวิจัย บริการวิชาการ และวิเทศสัมพันธ ์
 

3.1 การสร้างเครือข่ายการวิจัยด้านสุขภาพกับหน่วยงานภายในประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

การลงนามความร่วมมือกับหน่วยงานภายในประเทศด้านวิชาการ วิจัย และบริการวิชาการ ได้แก่ 
- เครือข่ายสถาบันการศึกษาสาธารณสุขศาสตร์ จังหวัดนครราชสีมา 
- ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครราชสีมา 
- อบต.จระเข้หิน อ.ครบุรี จ.นครราชสีมา 
- อบต.ธงชัยเหนือ อ.ปักธงชัย จ.นครราชสีมา 
- อบต.ตะขบ อ.ปักธงชัย จ.นครราชสีมา 

 
3.2 การสร้างเครือข่ายการวิจัยด้านสุขภาพกับหน่วยงานต่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมร่วมกันกับสถาบันการศึกษาด้านสุขภาพในต่างประเทศ 
เพ่ือสร้างความร่วมมือด้านวิชาการและวิจัย 2 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์สุขภาพ สาธารณรัฐ

ประชาธิปไตยประชาชนลาว และ  Hue University of Science  สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 
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3.2 การพัฒนาศักยภาพด้านการบริการวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการส าหรับบุคลากรภายในคณะ หลักสูตร ยา 8 ขนาน สังหาร NCD 
(สร้างเสริมสมรรถนะการจัดการโรคเรื้อรังแนวใหม่ ด้วยหลัก 4 อ.)  

เมื่อวันที่ 13, 18 พฤษภาคม 2563 ภาคทฤษฎี และ 21-23 พฤษภาคม 2563 ภาคปฏิบัติ  
ณ แหล่งเรียนรู้ตามรอยพ่อ ทุ่งบัวแดง ต.ตะขบ อ.ปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 

 
 
3.3 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการวิจัยและบริการวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการวิจัยและบริการวิชาการส าหรับบุคลากร 
ด้วยการถอดองค์ความรู้ท่ีได้จากการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

ในการลดภาวะพึ่งพิง โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน” โดย รศ.ดร.ทองทิพย์  สละวงษ์ลักษณ์  
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3.4 โครงการบริการวิชาการเพื่อสร้างรายได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปีงบประมาณ 2563 คณะสาธารณสุขศาสตร์ได้จัดโครงการบริการวิชาการเพื่อสร้างรายได้ 
จ านวน 2 โครงการ รวมรายได้ท้ังหมดจากการบริการวิชาการ เป็นเงิน 132,500 บาท ได้แก ่             
การบริการวิชาการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรหลักเกณฑ์และวิธีการจัดท าโครงการอนุรักษ์                 

การได้ยิน (สร้างรายได้ 29,000 บาท) และ การบริการวิชาการอบรมเชิงปฏิบัติการ                                    
การจัดการขยะ 100 นาที (สร้างรายได้ 103,500 บาท) 

 
3.5 กิจกรรมบริการวิชาการจัดการโรคไม่ติดต่อเรื้อรังด้วยยา 8 ขนาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุท่ีเป็นโรคไม่ติดต่อเรื้อรังเพื่อป้องกันภาวะแทรกซ้อน โดยใช้                    
หลักปฏิบัติ 8 ประการ (ยา 8 ขนาน สังหาร NCD) ให้กับ อสม. และ ผู้สูงอายุ ต าบลตะขบ  

อ าเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา 
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3.6 กิจกรรมบริการวิชาการการจัดการขยะ 
 
 
 
 
 
 
 

การพัฒนาชุมชนต้นแบบด้านการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร หมู่บ้านโคกศิลา หมู่ 1  
และ หมู่บ้านฉัตรมงคล หมู่ 14 ต าบลธงชัยเหนือ จังหวัดนครราชสีมา 

 
 
3.7 กิจกรรมบริการวิชาการจัดการส่งเสริมความปลอดภัยในครัวเรือน 
 
 
 
 
 
 
 
 
การบริการวิชาการถ่ายทอดองค์ความรู้ และพัฒนาครัวเรือนด้านความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 

และความปลอดภัยในครัวเรือน หมู่บ้านตลาด ต าบลตลาด  
อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
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4. ผลการด าเนินงานด้านกิจการนักศึกษา    
 

4.1 การแข่งขันกีฬา เครือข่ายสถาบันราชภัฏกลุ่มภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 12 สถาบัน  
 
 
  
 
 
 
  
 

 

คณะสาธารณสุขศาสตร์น านักศึกษาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา เครือข่ายสถาบันราชภัฏกลุ่มภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 12 สถาบัน “สะเร็นเหลาเกมส์” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร ์ ระหว่าง

วันท่ี 6-7 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2563 
 
4.2 การเข้าร่วมการแข่งขันฟุตบอลประเพณีชิงโล่พระราชทาน คร้ังที่ 52 
   
 
 
 
 
 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์น าคณาจารย์และนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาฟุตบอล
ประเพณีชิงโล่พระราชทาน คร้ังท่ี 52 ระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา กับ มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน เมื่อวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2563 ณ สนามกีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลอีสาน โดยรับผิดชอบในส่วนการปฐมพยาบาล 
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4.3 กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษา  
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักศึกษาชั้นปีท่ี 4 ท้ังภาคปกติและภาค กศ.ปช. ประจ าปีการศึกษา 2562  
จัดขึ้นเมื่อวันท่ี 15 มีนาคม 2563 ณ ห้องปฏิบัติการทางการศึกษา อาคาร 38 ชั้น 5 

 
 
4.4 กิจกรรมจัดบูทงานวันเจ้าหน้าที่ความปลอดภยัในการท างาน 
 

  

 

 
 
 
 
 
 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย  
ได้น านักศึกษาชั้นปีท่ี 3 จ านวน 35 คน ร่วมจัดบูทงานวันเจ้าหน้าท่ีความปลอดภัยในการท างาน 

วันท่ี 12 พฤศจิกายน 2563 ท่ี Hall 2 ชั้น 4 ห้างสรรพสินค้าเซ็นทรัลโคราช 
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5. ผลการด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม   
 

5.1 พิธที าบุญอาคารส านักงานใหม ่
 
 
 
 
 
 
 
 

 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ ได้จัดพิธีท าบุญอาคารส านักงานใหม่ อาคาร 38 
เพ่ือความเป็นสิริมงคลในการปฏิบัติงาน 

 

5.2 กิจกรรมร่วมเป็นเจ้าภาพกฐินสามัคคี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษาคณะสาธารณสุขศาสตร์ ร่วมเป็นเจ้าภาพกฐินสามัคคี 
ณ วัดสัมปัตตะวนาราม ต าบลโคกกรวด อ าเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา  

เมื่อวันท่ี 20 ตุลาคม 2562 
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5.3 พิธสีรงน้ าพระพุทธธรรมจักรนาถเนื่องในวันสงกรานต์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์จัดพิธีสรงน้ าพระพุทธธรรมจักรนาถเนื่องในวันสงกรานต์  
เมื่อวันที่ 12 เมษายน 2563 ณ ห้องพระพุทธธรรมจักรนาถ ชั้น 2 อาคาร 38 

 

 
5.4 กิจกรรมสวัสดีปีใหม่ไทย อวยพรชัยให้แก่กัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมกิจกรรมสวัสดีปีใหม่ไทย อวยพรชัยให้แก่กัน วันท่ี 31 มกราคม 2563  
ณ ลานกิจกรรม อาคาร 38 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
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5.5 กิจกรรมสัปดาห์วันมหิดล 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมสัปดาห์วันมหิดล จัดใหน้ักศึกษาได้น าองค์ความรู้ในรายวิชาท่ีเรียนมาจัดนิทรรศการ 
สร้างเสริมสุขภาพ เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน   

เมื่อวันท่ี 8 สิงหาคม 2563 ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 8 อาคาร 31 
 
 
5.6 กิจกรรมวางพวงมาลา เนื่องในวันมหิดล   
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ร่วมวางพวงมาลาเพื่อถวายสักการะและแสดงความกตญัญูกตเวทีต่อ
สมเด็จพระมหิตลาธิเบศรอดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก ณ ห้องเทิดพระเกียรติสมเด็จ 

เจ้าฟ้ามหิดล อาคาร 38 ชั้น 2 เมื่อวันท่ี 8 สิงหาคม 2563 
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5.7 กิจกรรมมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ   
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะสาธารณสุขศาสตร์จัดกิจกรรมมุทิตาจิตผู้เกษียณอายุราชการ  
รองศาสตราจารย์ ดร. ทองทิพย์ สละวงษ์ลักษณ์ เมื่อวันท่ี 30 กันยายน 2563  

ณ ห้องจอมขวัญ โรงแรมขวัญเรือน อ.เมือง จ.นครราชสีมา 
 
 

5.8 เจ้าภาพสวดพระอภิธรรมศพบุคลากรสายสนับสนุน “นายภาคภูมิ หวงัช่วยกลาง”   
 
 
 
 
 
 
 

 
คณะสาธารณสุขศาสตร์เป็นเจ้าภาพและเข้าร่วมพิธีสวดพระอภิธรรมศพบุคลากรสายสนับสนุน 

ผู้ล่วงลับ “นายภาคภูมิ หวังช่วยกลาง” ระหว่างวันท่ี 23-27 พฤศจิกายน 2562 
 

++++++++++++++++++++ 
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คณะสาธารณสุขศาสตร์ 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

340 ถ.สุรนารายณ์ ต.ในเมือง อ.เมือง จ.นครราชสีมา 30000 

โทร. 044-009009 ต่อ 3831, 3832 

 


